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*Засгийн Газрын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны төлөвлөгөөний 4.4.7, 4.4.9 дүгээр зүйлд заасан арга хэмжээ болон Хууль зүй, дотоод хэргийн 

сайдын 2021 онд баталсан “Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн 2021-2024 оны үйл ажиллагааны стратеги төлөвлөгөө”-ний зорилтын хүрээнд боловсруулсан 

болно.  

 

№ Үндсэн чиг үүрэг 
Арга хэмжээний 

тоо 
Хуудасны дугаар 

1. 
Үндсэн чиг үүрэг №1. 
/ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны стратеги 
төлөвлөгөө”, зорилт 1/ 

12 2-14 

2. 
Үндсэн чиг үүрэг №2. 
хөгжүүлэх /ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны 
стратеги төлөвлөгөө”, зорилт 2/ 

3 
 

14-15 

3. 
Үндсэн чиг үүрэг №3. 
хөгжүүлэх /ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны 
стратеги төлөвлөгөө”, зорилт 3/ 

24 
 

15-26 

4. 
Үндсэн чиг үүрэг №4. 
хөгжүүлэх /ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны 
стратеги төлөвлөгөө”, зорилт 4/ 

21 26-38 

5 
Үндсэн чиг үүрэг №5. 
хөгжүүлэх /ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны 
стратеги төлөвлөгөө”, зорилт 5/ 

8 38-45 

6 Төлөвлөгөөт бус ажлын жагсаалт 6 46-47 

Нийт 74 47 
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Стратеги 
төлөвлөгөө болон 
үндэслэж байгаа 
бусад бодлогын 
баримт бичиг, 

хууль тогтоомж 

Төсөв Шалгуур үзүүлэлт Суурь түвшин Зорилтот түвшин 
Хугацаа 

/I-IV 
улирал/ 
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ЗОРИЛГО. ХУУЛЬ ЗҮЙН СУДАЛГАА, СУРГАЛТ, МЭДЭЭЛЛИЙН БААЗ СУУРИЙГ БЭХЖҮҮЛЭХ ЗАМААР ХУУЛЬ ЗҮЙН БОДЛОГОД ЭРДЭМ ШИНЖИЛГЭЭ, 
СУДАЛГААНЫ АЖЛААР ДЭМЖЛЭГ ҮЗҮҮЛЖ ТӨР,ХУВИЙН ХЭВШИЛ, ИРГЭДИЙГ ОНОВЧТОЙ СУРГАЛТ, МЭДЭЭЛЛЭЭР ХАНГАНА. 

ЗОРИЛТ 1. Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн эрх зүйн статус, үндсэн чиг үүргийг хуульчлан баталгаажуулж, түүнд нийцүүлэн боловсон хүчний цогц 
бодлого боловсруулж хэрэгжүүлэх, гадаад харилцаагаа хөгжүүлэх, сургалт /ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны стратеги төлөвлөгөө”/ 

1.1 

Залуу судлаачдын 
менторшип 
хөтөлбөр 
хэрэгжүүлэх 

Улсын 
төсөв, 
бусад 

эх 
үүсвэр 

“Менторшип-2022” 
хөтөлбөрийг 
баталж, 
хэрэгжүүлэн 
судлаачдыг 
хамруулах 

-“Менторшип-2021” 
хөтөлбөрийн 
төлөвлөгөө 
боловсруулж 
батлуулсан, 
хэрэгжүүлсэн.  
-Залуу судлаачдыг 
хөтөлбөрт 1 удаа 
хамруулсан. 

“Менторшип-2022” 
хөтөлбөрийг 
баталж, 
хөтөлбөрийн дагуу 
5-аас доошгүй 
залуу судлаачдыг 
хамруулсан байна. 

/I-IV 
улирал/ 

02.18-нд “Менторшип-2022” хөтөлбөрийн 
удирдамжийг боловсруулж, батлуулсан. 
Төлөвлөгөөний дагуу 5 ЭША-ыг ментортой 
холбон ажилласан. 

100% 

1.2 

Гадаад, дотоодын 
ижил төрлийн чиг 
үүрэг бүхий 
байгууллагуудтай 
харилцан, хамтын 
ажиллагааг 
өргөжүүлэх 

Улсын 
төсөв 

Гадаад, дотоодын 
хамтын 
ажиллагааг 
өргөжүүлж, 
хамтран ажиллах 

2021 онд гадаад, 
дотоодын  ижил 
төрлийн чиг үүрэг 
бүхий 1 
байгууллагуудтай 
санамж бичиг 
байгуулан хамтран 
ажилласан. 

ХЗҮХ-ийн гадаад, 
дотоод хамтын 
ажиллагааг 2-оос 
доошгүй 
байгууллагатай 
санамж бичиг 
байгуулсан байна.  

/I-IV 
улирал/ 

ХЗҮХ-ийн гадаад, дотоод хамтын 
ажиллагааны хүрээнд: 
1. 02.24-нд Япон улсын “Хууль зүйн 

сургалтын төв-тэй хамтран “Прокурорын 
чиг үүрэг: Япон ба Монгол Улсын 
харьцуулалт” сэдэвт хамтарсан семинар 
зохион байгуулсан. 

2. 10.25-нд БНСУ-ын Хууль тогтоомжийн 
судалгааны хүрээлэнтэй 2003 онд 
байгуулсан санамж бичгийг шинэчлэн 
батлах тухай зөвшөөрөл авах хүсэлтийг 
01/552 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. Тус санамж бичгийн 
зөвшөөрлийг Гадаад хэргийн яамнаас 12 
дугаар сарын 08-ны өдөр ХЗДХЯ-аас 
3/6199 тоот албан бичгээр хүлээн авч 
санамж бичиг байгуулах бэлтгэл ажлыг 
хангасан. 2023.01.10-нд БНСУ-д гарын 
үсэг зурна. 

3. 09.23, 11.18-нд Европын холбооны Монгол 
дахь Төлөөлөгчийн газрын төлөөлөлтэй 
уулзалт хийж дараах чиглэлээр хамтран 

100% 



 

2 
 

ажиллахаар болсон. Үүнд: Хүний эрх, 
Бизнес ба хүний эрх, Маргаан шийдвэрлэх 
Дампуурал,  арилжааны хууль, Хувийн эрх 
зүй Гэм хор учруулах, Гэм хорыг арилгах, 
Шийдвэр гүйцэтгэх ажиллагаа гэх мэт. 

4. БНСУ-ын Күкмин Их Сургуулийн урилгаар 
иргэний эрх зүйн болон оюуны өмчийн эрх 
зүйн чиглэлээр судалгаа хийхээр ЭША 
Э.Анударьд БНСУ-д зорчих виз олгож өгөх 
хүсэлтийг 12 дугаар сарын 09-ний өдөр 
01/616 тоот албан бичгээр БНСУ-аас 
Монгол Улсад суугаа элчин сайдын 
яаманд хүргүүлсэн.  

5. БНСУ-ын Хууль тогтоомжийн судалгааны 
хүрээлэн (KLRI)-тэй хамтран ажиллах 
санамж бичгийг шинэчлэн байгуулах, үйл 
ажиллагаатай танилцах, БНСУ-ын Хууль 
тогтоомжийн яам (MOLEG)-ны 
төлөөлөгчтэй уулзаж хамтран ажиллах 
санал солилцох зорилгоор 2023 оны 01 
дүгээр сарын 06-наас 12-ны өдрийн 
хооронд гадаад томилолтоор ажиллахаар 
тушаал гарсан. 

1.3 

Хууль тогтоомж, 
Засгийн газрын 
үйл ажиллагааны 
хөтөлбөр, дээд 
газрын тогтоол, 
шийдвэрийн 
хэрэгжилтийг 
хангаж ажиллах 

- 

Хууль тогтоомж, 
Засгийн газрын 
үйл ажиллагааны 
хөтөлбөр, дээд 
газрын тогтоол, 
шийдвэрийн 
хэрэгжилтэд 
тогтмол хяналт 
тавьж, биелэлтийг 
хуулийн хугацаанд 
ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлэх 

2021 онд холбогдох 
хууль тогтоомж, 
тогтоол 
шийдвэрийн 
хэрэгжилт, Засгийн 
газрын үйл 
ажиллагааны 
хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт, Монгол 
Улсын эдийн засаг, 
нийгмийг хөгжүүлэх 
үндсэн чиглэл 
болон Үндэсний 
хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийг тус 
тус гарган ХЗДХЯ-
нд  хүргүүлсэн. 

Дээд газрын 
тогтоол, 
шийдвэрийн 
хэрэгжилтийг 
нэгтгэн хяналт-
шинжилгээ, 
үнэлгээ хийж, 
хуульд заасан 
хугацаанд ХЗДХЯ-
нд хүргүүлсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. 01.05-нд 01/05 тоот албан бичгээр Хууль 
зүй, дотоод хэргийн сайдын 2021 оны 12 
дугаар сарын 15-ны өдрийн шуурхай 
хуралдаанаас өгсөн үүрэг даалгаварын 
биелэлт, 

2. 01.14-нд 01/22 тоот албан бичгээр Гэр 
бүлийн хүчирхийлэл, хүүхдийн эсрэг гэмт 
хэргээс урьдчилан сэргийлэх дэд 
зөвлөлийн 2021 оны төлөвлөгөөний 
тайлан болон 2022 оны төлөвлөгөөнд 
тусгах санал, 

3. 01.25-нд 01/36 тоот албан бичгээр Хууль 
зүй, дотоод хэргийн яамны дэргэдэх 
Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний эрхийг 
хангах орон тооны бус дэд зөвлөлийн 2022 
оны гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөнд тусгайлан 
өгөх санал, 

100% 



 

3 
 

4. 01.27-нд 02/40 тоот албан бичгээр “Хүний 
эрхийг хамгаалах эрх зүйн байдлын тухай 
хууль”-ийг таниулах чиглэлээр 2021 онд 
хийгдсэн тайлан, 

5. 04.04-нд 01/173 тоот албан бичгээр 
”Сайдын шуурхайн биелэлт”, 

6. 04.07-нд 01/183 тоот албан бичгээр 
“Харилцан хүндэтгэе” аяны хүрээнд 
хэрэгжүүлсэн ажлын тайлан; 

7. 05.25-нд 01/295 тоот албан бичгээр 
Монгол Улсын Ерөнхийлөгчөөс гаргасан 
“Шүүх эрх мэдэл, хууль сахиулах алба 
хаагчдын үндэсний чуулган, “Хүний эрхийн 
үндэсний форум-2021” шүүх эрх мэдэл, 
хууль сахиулах даалгаврын биелэлт;  

8. 05.25-нд 01/296 тоот албан бичгээр 
“Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл 
ахуйн сарын аян-2022” арга хэмжээг 
“Аюулгүй байдал, эрүүл мэндийн эерэг 
соёлыг хамтдаа төлөвшүүлэе” уриан дор 
хийсэн ажлын тайлан; 

9. 06.03-нд 01/311 тоот албан бичгээр 
“Хүүхдийн төлөө үндэсний зөвлөлийн 2022 
оны үйл ажиллагааны төлөвлөгөө”-ний 
биелэлт; 

10. 06.09-нд 01/326 тоот албан бичгээр 
“Хүүхдэд хүртээмжтэй технологи-2022” 
аяны хүрээнд хийсэн ажлын тайлан; 

11. 06.20-нд 02/340 тоот албан бичгээр “Гэмт 
хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлыг 
зохицуулах зөвлөлийн 2022 оны үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөний эхний хагас 
жилийн тайлан”, 

12. 06.21-нд 01/347 тоот албан бичгээр  
“2022.05.30-ны өдрийн Сайдын шуурхай 
хуралдаанаас өгсөн үүрэг даалгаврын 
биелэлт”, 

13. 06.28-нд 01/357 тоот албан бичгээр  “Хууль 
зүй, дотоод хэргийн яамны дэргэдэх 
Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний эрхийг 
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хангах орон тооны бус дэд зөвлөлийн 2022 
оны хагас жилийн тайлан”, 

14. 06.28-нд 01/358 тоот албан бичгээр 
“Алсын хараа 2050” Монгол Улсын урт 
хугацааны хөгжлийн бодлогын 2022 оны 
эхний хагас жилийн тайлан, 

15. 06.30-нд 01/366 тоот албан бичгээр 
“Монгол Улсын хүний эрхийг хангах 
үндэсний хөтөлбөр”-ийн хүрээнд авч 
хэрэгжүүлж байгаа арга хэмжээний эхний 
хагас жилийн тайлан, 

16. 08.26-нд 01/445 тоот албан бичгээр 
“2022.08.15-ны өдрийн Сайдын шуурхай 
хуралдаанаас өгсөн үүрэг даалгаврын 
биелэлт”, 

17. 08.30-нд 01/447 тоот албан бичгээр 
“Хүүхдийн эрх хамгааллын хүрээнд Хууль 
зүй, дотоод хэргийн салбараас 2022 онд 
хийх ажлын төлөвлөгөө”-ний биелэлт,  

18. 09.23-нд 03/499 тоот албан бичгээр 
“Цахим хөгжлийн багц хуулиудын хүрээнд 
бэлтгэсэн асуумжийн дагуу мэдээлэл”,  

19. 09.29-нд 01/593 тоот албан бичгээр “ХЗҮХ-
ийн албан хаагчийн ёс зүйн харилцааг 
зохицуулж буй журмын хэрэгжилт, Ёс зүйн 
зөвлөлийн мэдээлэл болон Ёс зүйн 
зөвлөлийн 2022 оны III улирлын тайлан”-г 
тус тус ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

20. 09.28-нд 01/501 тоот албан бичгээр 
“Зөвлөмжийн биелэлт”-ийг Үндэсний 
аудитын газарт хүргүүлсэн. 

21. 10.17-нд 01/526 тоот албан бичгээр 
“Хувийн хэвшлийн байгууллагаар 
хэрэгжүүлэх чиг үүрэг, ажил үйлчилгээний 
мэдээлэл”, 

22. 10.19-нд 01/543 тоот албан бичгээр 
“Монгол Улсын хүний эрхийг хангах 
үндэсний хөтөлбөр”-ийн хүрээнд 2012-
2022 онд хийсэн ажлын тайлан, 

23. 10.19-нд 01/535 тоот албан бичгээр 
“Хүүхдэд ээлтэй Монгол” хүүхдийн өмнө 



 

5 
 

үүрэг хүлээгчдийн үндэсний чуулганаас 
гарсан зөвлөмжийн хэрэгжилтийг, 

24. 10.27-нд “Монгол Улсын хууль 
тогтоомжийг англи хэл рүү хөрвүүлэн, 
мэдээллийн сан бүрдүүлэх ажлыг зохион 
байгуулах арга хэмжээний биелэлт” 10 
дугаар сарын тайланг zul@mojha.gov.mn 
хаягаар, 

25. 10.31-нд Засгийн газрын үйл ажиллагааны 
хөтөлбөрийн 10 дугаар сарын хэрэгжилт, 
Улсын хөгжлийн жилийн төлөвлөгөөний 10 
дугаар сарын хэрэгжилт, Хууль тогтоомж, 
тогтоол шийдвэрийн 10 дугаар сарын 
хэрэгжилтийн биелэлтийг 

otgonchimeg@mojha.gov.mn хаягаар, 
26. 11.08-нд 01/563 дугаар албан бичгээр 

“Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний эрхийг 
хангах орон тооны бус дэд зөвлөлийн 2022 
оны үйл ажиллагааны төлөвлөгөөний 
биелэлт, хөгжлийн бэрхшээлтэй албан 
хаагчдын судалгаа”-г, 

27. 11.09-нд “Төв, суурин газраас орон нутагт 
шилжин суурьших иргэдэд төрөөс үзүүлэх 
хууль эрх зүй, санхүүгийн дэмжлэгийн 
талаар мэдээллийг нээлттэй хүргэх 
боломжийг нэмэгдүүлэх”-ажлын хүрээнд 
2022 оны тайланг цахимаар, 

28. 11.14-нд 01/572 дугаар албан бичгээр 
“Хүний эрх, жендер, ардчилал, оролцоо, 
засаглал, байгаль орчны чиглэлээр 2018-
2022 онд хэрэгжүүлсэн төлөвлөгөөний 
биелэлт, 2023-2025 онд хэрэгжүүлэх төсөл 
арга хэмжээнд тусгах санал”-ыг,  

29. 11.24-нд “Алсын хараа-2050” Монгол 
Улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлого 
болон Шинэ сэргэлтийн бодлого, Засгийн 
газрын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны 
хөтөлбөрийн биелэлтийг 
otgonchimeg@mojha.gov.mn цахим 
хаягаар, 

mailto:zul@mojha.gov.mn
mailto:otgonchimeg@mojha.gov.mn
mailto:otgonchimeg@mojha.gov.mn
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30. 11.28-нд Хууль тогтоомж, тогтоол 
шийдвэрийн хэрэгжилтийн 11 дүгээр 
сарын биелэлтийг 
otgonchimeg@mojha.gov.mn цахим хаягаар 
тус тус ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

31. 12.07-нд Газар хөдлөлтийн гамшгаас 
урьдчилан сэргийлэх байнгын 
ажиллагаатай зөвлөлийн 2022 оны үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөний биелэлтийг 
1/609 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

32. 12.08-нд Гэмт хэргээс урьдчилан 
сэргийлэх ажлыг зохицуулах зөвлөлийн 
2022 оны үйл ажиллагааны тайлан, дэд 
зөвлөлийн бүрэлдэхүүнд өөрчлөлт 
оруулах тогтоолын төсөлд өгөх саналыг 
01/612 тоот албан бичгээр Монгол Улсад 
гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх ажлыг 
зохицуулах зөвлөл-д хүргүүлсэн. 

33. 12.08-нд Гамшгийн эрсдэлийг олон 
нийтийн оролцоотой бууруулах үндэсний 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх үйл 
ажиллагааны 2022 оны тайланг 01/613 
тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

34. 12.08-нд “Хүүхдийн эрх хамгааллын 
хүрээнд Хууль зүй, дотоод хэргийн 
салбараас 2022 онд хийх ажлын 
төлөвлөгөө”-ний биелэлтийг 01/610 тоот 
бичгээр ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

35. 12.12-нд Хууль зүй, дотоод хэргийн яамны 
2022 оны эрх зүйн сургалт, 
сурталчилгааны төлөвлөгөөний 
биелэлтийг 01/619 тоот бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

36. 12.12-нд Хууль зүй, дотоод хэргийн яамны 
дэргэдэх хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний 
эрхийг хангах орон тооны бус зөвлөлийн 
2022 оны биелэлтийг 01/621 тоот албан 
бичгээр ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

37. 12.14-нд Хууль зүйн үндэсний 
хүрээлэнгийн үйл ажиллагаанд мөрдөгдөж 

mailto:otgonchimeg@mojha.gov.mn
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байгаа стандартын мэдээллийг 01/623 
тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

38. 12.16-нд Монгол Улсыг хөгжүүлэх таван 
жилийн үндсэн чиглэлийн хэрэгжилтийн 
биелэлтийг 03/632 тоот албан бичгээр 
ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

1.4 

Байгууллагын үйл 
ажиллагааны 
тайлан, 
гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
тухай бүр гарган 
ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлэх 

- 

 
Үйл ажиллагааны 
тайланг хагас, 
бүтэн жилээр 
нэгтгэн гаргаж 
хяналт-
шинжилгээ, 
үнэлгээ хийж, 
ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлэх 

Байгууллагын 2021 
оны үйл 
ажиллагааны 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг хагас 
болон бүтэн жилээр 
гаргаж ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

Байгууллагын  үйл 
ажиллагааны 
тайлан, 
гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
хагас, бүтэн 
жилээр нэгтгэн, 
ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. ХЗҮХ-гийн 2022 оны гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөг 2022.01.04-нд 01/02 тоот 
албан бичгээр, 

2. ХЗҮХ-гийн 2022 оны эхний хагас жилийн 
тайланг 2022.07.01-нд 02/369 тоот албан 
бичгээр тус тус ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

3. ХЗҮХ-гийн 2022 оны гүйцэтгэлийн тайланг 
2022 оны 12.19-нд ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

100% 

1.5 

Байгууллагын 
хяналт- 
шинжилгээ, 
үнэлгээний 
тайланг ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлэх 

- 

Байгууллагын 
хяналт- 
шинжилгээ, 
үнэлгээний 
тайланг хагас, 
бүтэн жилээр 
гарган ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлэх 

Байгууллагын 2021 
оны хяналт-
шинжилгээ, 
үнэлгээний тайланг 
журамд заасан 
хугацааны дотор 
ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

Байгууллагын 
хяналт-шинжилгээ, 
үнэлгээний 
тайланг хууль, 
журамд заасан 
хугацааны дотор 
хяналт-шинжилгээ 
хийж үнэлгээний 
тайланг ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. ХЗҮХ-ийн 2021 оны хяналт-шинжилгээ, 
үнэлгээний тайланг 2022.01.27-нд 01/41 
тоот албан бичгээр, 

2. ХЗҮХ-ийн 2022 оны эхний хагас жилийн 
хяналт-шинжилгээ, үнэлгээний тайланг 
2022.07.01-нд 02/369 тоот албан бичгээр 
ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

100% 

1.6 

Хүний нөөцийн 
программд алба 
хаагчдын 
мэдээллийг тухай 
бүр оруулж, хувийн 
хэргийн баяжилтыг 
тогтмол хийх 

- 

2022 оны хүний 
нөөцийн шилжилт 
хөдөлгөөнийг 
хүний нөөцийн 
программд оруулж 
баяжилтыг 
тогтмол хийх 

2021 онд хүний 
нөөцийн программд 
шинээр 
хөдөлмөрийн гэрээ 
байгуулсан 18, өөр 
албан тушаалд 
шилжин ажилласан 
1 албан хаагчдын 
мэдээллийг тус тус 
оруулсан. 

Албан хаагчдын 
мэдээллийг хүний 
нөөцийн 
программд тухай 
бүр оруулж, хувийн 
хэргийн баяжилтыг 
хийсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

2022 оны байдлаар шинээр ажилд орсон 14, 
хүүхэд асрах чөлөөтэй 4 хүний оронд түр 
хугацаагаар томилогдсон 4, байгууллага 
дотор шилжүүлэн томилсон 7, ажлаас 
чөлөөлөгдсөн 19 албан хаагч тус тус байна.  
 

100% 

1.7 

Сахилга 
хариуцлага, дэг 
журмыг чангатгаж, 
хариуцлагатай, 

- Хүний нөөцийн 
удирдлагад ил тод 
байдлыг 
хэрэгжүүлж, 
сахилга 

2021 онд “Хууль 
зүйн үндэсний 
хүрээлэнгийн Ёс 
зүйн зөвлөлийн 
ажиллах журам”, 

Албан хаагчдын 
сахилга 
хариуцлага, дэг 
журам чангатгаж, 
чадварлаг, 

/I-IV 
улирал/ 

1. 02.05-нд “Төрийн албан хаагч ба 
жендерийн асуудал” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 30, 

2. 03.28-нд ХЗДХЯ-наас зохион 
байгуулагдсан “Цахим хөгжлийн багц 

100% 
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мэргэшсэн хүний 
нөөцийг бүрдүүлэх 

хариуцлага, дэг, 
журмын чангатгаж, 
гадаад, дотоодын 
сургалтад 
хамруулах 

“Ёс зүйн зөвлөл”-ийг 
тус тус байгуулсан. 
Сахилгын арга 
хэмжээг 4 албан 
хаагчид ногдуулсан. 

мэргэшсэн хүний 
нөөцийг 
бүрдүүлсэн байна. 

хуулийн сургалт”, хамрагдсан албан хаагч 
15, 

3. 04 сард Төрийн өмчийн бодлого, 
зохицуулалтын газраас зохион байгуулсан 
“Улсын үзлэг, тооллого” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 2; 

4. 04.05-нд УБЕГ-аас зохион байгуулагдсан 
“Цахим гарын үсгийн тухай хууль 
тогтоомжийн хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд 
зохион байгуулах тоон гарын үсгийн дэд 
бүтцийг танилцуулах сургалт, хамрагдсан 
албан хаагч 3, 

5. 04.25-нд Монгол Улсын Засгийн Газар, 
Жендерийн үндэсний хорооноос зохион 
байгуулагдсан “Жендер ба бодлого 
төлөвлөлт, анхан шатны сургалтын 
хөтөлбөрийн хүрээнд зохион байгуулсан 
сургагч багш бэлтгэх сургалт”, хамрагдсан 
албан хаагч 1, 

6. 06.06-нд ХЗДХЯ-наас зохион 
байгуулагдсан “Үр дүнд суурилсан хяналт-
шинжилгээ, үнэлгээ” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 21, 

7. 10.03-14-ний өдрүүдэд Монгол Улсын урт 
хугацааны хөгжлийн бодлогын баримт 
бичгийг төрийн албаны удирдах албан 
тушаалтнуудад сурталчлан таниулах 
”Алсын хараа 2050”  сэдэвт сургалтыг 
Удирдлагын академиас зохион байгуулж, 
хамрагдсан албан тушаалтан 3 /гэрчилгээ 
авсан/, 

8. 10.04-нд Хуульчдын холбоо болон 
“Мандал” ХХК нар хамтран “Хуримтлалын 
хүчийг ашиглах нь” сэдэвт сургалт зохион 
байгуулж, хамрагдсан албан хаагч 21, 

9. 10.20-нд ТАЗ-өөс зохион байгуулсан 
“Төрийн албан хаагчийн гүйцэтгэл, үр дүнг, 
төрийн байгууллагын бүтээмжийг дэмжих” 
сэдэвт цахим сургалт зохион байгуулж, 
хамрагдсан албан хаагч 5, 
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10. 11.04-нд Статистикийн хорооноос зохион 
байгуулсан “Статистикийн мэдээлэгчидтэй 
хийх уулзалт” сэдэвт сургалтанд, 
хамрагдсан албан хаагч 2, 

11. 11.17-нд  ТАЗ-өөс зохион байгуулсан 
“Монгол бичгийн үндэсний хөтөлбөр III-ийн 
хэрэгжилтийн явц сэдэвт цахим сургалт,  
хамрагдсан албан хаагч 2, 

12. 11.21-нд  ”Алсын хараа 2050” сэдэвт 
бататгах сургалт зохион байгуулагдаж, 
хамрагдсан албан тушаалтан 2, 

13. 12.01-нд ТАЗ-өөс зохион байгуулсан 
“Төрийн чадамжийг бүрдүүлэх нь” сэдэвт 
цахим семинарт, хамрагдсан албан хаагч 
12, 

14. 12.07-нд ТАЗ-өөс зохион байгуулсан 
“Монгол хүний үнэт зүйл” сэдэвт цахим 
семинар, хамрагдсан албан хаагч 10,  

 
Нийт 14 удаагийн сургалтанд давхардсан 
тоогоор 129 албан хаагч хамрагдсан. 
       
2022 оны 02 дугаар сарын 07-ны өдөр 
Хөдөлмөрийн тухай хууль шинэчлэгдэн 
батлагдсантай холбоотой “Хөдөлмөрийн 
дотоод журам”-ыг Захирлын А/06 тоот 
тушаалаар шинэчлэн баталж мөрдөн 
ажиллаж байна. 

1.8 

Санхүүгийн 
мэдээллийг 
байгууллагын 
цахим хуудас 
болон 
shilendans.gov.mn 
цахим хуудсанд 
тогтмол 
байршуулж, олон 
нийтэд мэдээлэх 

- 

2022 оны 
санхүүгийн 
тайлан, мэдээг 
хагас, бүтэн 
жилээр гаргаж 
байгууллагын 
цахим хуудас 
болон 
shilendans.gov.mn 
сайтад тухай бүр, 
байршуулах 

Санхүүгийн 
мэдээллийг 2021 
онд 
shilendans.gov.mn 
цахим хуудсанд 
байршуулсан. 

Санхүүгийн 
мэдээллийг сар 
бүрийн 08-ны 
дотор 
shilendans.gov.mn 
цахим хуудсанд 
байршуулж, 
тайланг олон 
нийтэд мэдээлсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Санхүүгийн мэдээллийг 
www.shilendans.gov.mn цахим хуудсанд сар 
болгоны 07-ны өдөр  тогтмол байршуулж, 
олон нийтэд мэдээлж байна. 

100% 

1.9 
Архив, албан хэрэг 
хөтлөлтийн тухай 

- 
Архив албан хэрэг 
хөтлөлтийн тухай 

2021 онд ирсэн 
бичиг-502, явсан 

Нэгжүүдээс 
ирүүлсэн баримт 

/I-IV 
улирал/ 

1. Байгуулллагын 2022 оны архивын 
баримт бичгийг хянан, бүрдүүлж байна.  

100% 
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хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг 
хангах,  албан 
бичгийн эргэлтэд 
тавих хяналтыг 
сайжруулах 

хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг 
хангаж, 
хугацаатай албан 
бичгийн 
шийдвэрлэлтэд 
тогтмол хяналт 
тавих 

бичиг-556, хариутай 
албан бичиг-125 
байна. 

бичгийг холбогдох 
журмын дагуу 
архивт шилжүүлж, 
албан бичгийн 
эргэлтэд тавих 
хяналт сайжирсан 
байна. 

Ирсэн бичиг – 528 
Явсан бичиг  – 595 
2. Архивын цахим бүртгэлийн AMSG 

програмд 127 албан бичиг нэгжийг 
байршуулан мэдээллийн сан үүсгэсэн. 

3. Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн цахим 
систем “Edoc”-ийг 12.01-нээс 
байгууллагын албан хэрэг хөтлөлтөд 
бүрэн нэвтрүүлсэн. 

1.10 

Иргэн, аж ахуйн 
нэгж, 
байгууллагаас 
ирүүлсэн өргөдөл, 
гомдол, хүсэлтийг 
холбогдох хууль 
тогтоомжийн дагуу 
шуурхай 
шийдвэрлэх 

- 

Иргэн, аж ахуйн 
нэгж, 
байгууллагаас 
ирүүлсэн өргөдөл, 
гомдол, хүсэлтийг 
хуулийн хугацаанд 
шийдвэрлэж 
ажиллах 

- 2021 онд нийт 63 
албан хаагчаас 
ирүүлсэн өргөдөл, 
гомдлыг хүлээн авч 
хугацаанд нь 
шийдвэрлэсэн. 

Иргэн, аж ахуйн 
нэгж, 

байгууллагаас 
ирүүлсэн өргөдөл, 
гомдол, хүсэлтийг 
холбогдох хууль 

тогтоомжийн дагуу 
шуурхай 

шийдвэрлэсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

 
1. Иргэн, аж ахуйн нэгж, байгууллагаас 

ирүүлсэн нийт 6 хүсэлтийг холбогдох 
хууль тогтоомжийн дагуу шуурхай 
шийдвэрлэж ажилласан. 

2. ХЗҮХ-ийн албан хаагчдаас ирүүлсэн 
нийт 51 хүсэлтийг холбогдох журмын 
дагуу шийдвэрлэсэн. Үүнд: 
• Ажлаас чөлөөлөгдөх тухай-17 
• Чөлөө авах тухай-11 
• Хүүхэд асрах чөлөө-10 
• Өөр ажилд шилжих-3 
• Тусламж хүсэх тухай-3 
• Нэмэгдэл-3  
•   Хавсран гүйцэтгэх ажлаас 

чөлөөлөгдөх-2  
• Ажилдаа эргэн орох тухай-2 

100% 

1.11 

Байгууллагын үйл 
ажиллагааны 
статистик мэдээ, 
инфографик 
мэдээг тухай бүр 
гаргаж холбогдох 
байгууллагуудад 
хүргүүлэх 

- 

Байгууллагын үйл 
ажиллагааны 
статистик мэдээг 
хагас, бүтэн 
жилээр, 
инфографик 
мэдээг сар бүрээр 
гарган Хууль зүй, 
дотоод хэргийн 
яаманд хүргүүлэх 

- 2021 онд 
Байгууллагын үйл 
ажиллагааны 
статистик мэдээг 2 
удаа, инфографик 
мэдээг 12 удаа 
гарган Хууль зүй, 
дотоод хэргийн 
яаманд хүргүүлсэн. 

Статистик мэдээг 
жилд 2 удаа, 
инфографик 
мэдээг 12 удаа 
буюу сар бүр 
тогтмол гаргаж 
хэвшсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Байгууллагын үйл ажиллагааны инфографик 
мэдээг тухай бүр гаргаж ХЗДХЯ-нд хүргүүлж 
байна. Үүнд:  
1. 01.06-нд 01/07 тоот, 
2. 02.09-нд 01/64 тоот, 
3. 03.01-нд 01/107 тоот, 
4. 04.06-нд 01/180  тоот, 
5. 05.05-нд 02/247 тоот, 
6. 06.06-нд 01/315 тоот, 
7. 07.05-нд 02/372 тоот, 
8. 08.03-нд 02/412 тоот, 
9. 09.06-нд 01/457  тоот, 
10. 10.18-нд 01/530 тоот, 
11. 11.08-нд 01/565 тоот, 

100% 
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12. 12.06-нд 01/607 тоот албан бичгээр тус 
тус ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

13. 06.21-нд 01/345 тоот албан бичгээр 
байгууллагын хагас жилийн статистикийн 
мэдээ, 

14. 12.14-нд 01/627 тоот албан бичгээр бүтэн 
жилийн статистикийн мэдээг ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

1.12 

Албан хаагч нарыг 
мэргэшүүлэх 
сургалтад 
хамруулах, 
сургалтыг зохион 
байгуулах 

Улсын 
төсөв 

Байгууллагын 
албан хаагчдад 
зориулсан  
2022 оны дотоод 
сургалтын 
төлөвлөгөө 
батлуулах 

- 2021 онд 11 арга 
хэмжээ 
боловсруулж 
батлуулсан.  

Байгууллагын 
албан хаагчдад 
зориулсан  
2021 оны дотоод 
сургалтын 
төлөвлөгөө 
батлуулж, 
хэрэгжилтийг 
хангаж ажилласан 
байна.  

/I-IV 
улирал/ 

1. 01.28-нд “Байгууллагын архивт баримт 
шилжүүлэх” сэдвээр сургалт, хамрагдсан 
албан хаагч 13, 

2. 02.05-нд “Төрийн албан хаагч ба 
жендерийн асуудал” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 25, 

3. 02.11-нд “Харьцуулсан судалгааны арга 
зүй” сэдэвт сургалт зохион байгуулсан, 

4. 03.03-нд “Албан хэрэг хөтлөлт, баримт 
бичиг боловсруулах” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 20, 

5. 03.11-нд “Эрүүл мэнд ба зан үйл” сэдэвт 
сургалт, хамрагдсан албан хаагч 20, 

6. 04.28-нд “Судалгааны арга зүй” сэдэвт 
сургалт, 

7. 04.29-нд “Цахим багц хууль”-ийн сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 34, 

8. 05.02-нд “Цахим орчинд ажиллах 
хэрэглээний программын тухай /Google 
docs, google forms/”, “Байгууллагын 
удирдлага, албан хаагчдын цахим 
орчинд ажиллах уялдаа, холбоог 
сайжруулах тухай /Google apps/” сэдэвт 
сургалт, хамрагдсан албан хаагч 34, 

9. 05.23-нд "Салбарын төрийн албан 
хаагчийн ёс зүйн үлгэрчилсэн загвар"-
ийг танилцуулах сургалт, хамрагдсан 
албан хаагч 33, 

10. 06.06-нд  “Хүмүүн байхын учир ёс 
суртахуунд нь оршвой” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 24, 

11. 06.24-нд ”Судалгааны арга зүй” сэдвээр 
сургалт, хамрагдсан албан хаагч 15, 

100% 
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12. 06.28-нд “Эрх зүйн судалгааны арга зүй” 
сэдвийн хүрээнд “БНСУ-ын хууль 
тогтоомжийн асуудлын талаар сэдэв 
сургалт, хамрагдсан албан хаагч 20, 

13. 06.29-нд “Үндсэн хууль ба хүний эрх” 
сэдэвт сургалт, хамрагдсан албан хаагч 
17, 

14. 06.30-нд “Нэр томъёо ба шинжлэх ухаан, 
технологийн хөгжил” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 25, 

15. 08.18-нд  ᠌ ᠌  "Edoc᠌  буюу Албан хэрэг 
хөтлөлт, архивын систем" дээр хэрхэн 
ажиллах тухай сургалт, хамрагдсан 
албан хаагч 28, 

16. 08.23-нд “Судлаачдыг судалгааны арга 
зүйгээр мэргэшүүлэх нь” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан ЭША 13, 

17. 08.31-нд “Хууль зүйн үндэсний 
хүрээлэнгийн хөдөлмөрийн дотоод 
журам”-ийн сургалт, хамрагдсан албан 
хаагч 20, 

18. 10.13-нд “Жендерийн хэвшмэл ойлголт ба 
тэгш байдал” сэдэвт сургалт, хамрагдсан 
албан хаагч 20, 

19. 10.28-нд “Байгууллагын гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөө, тайлан” сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 32, 

20. 11.22-нд  “Хууль зүйн туслалцааны тухай 
хууль”-шинэчилсэн найруулга сэдэвт 
сургалт, хамрагдсан албан хаагч 26, 

21. 11.23-нд “Монгол Улсын засаг захиргаа, 
нутаг дэвсгэрийн нэгж, түүний 
удирдлагын тухай” хууль сэдэвт сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 23, 

22. 11.25-нд  “Алсын хараа-2050” Монгол 
Улсын урт хугацааны хөгжлийн бодлогын 
эхний үе шат, “Шинэ сэргэлтийн бодлого” 
сэдэвт сургалт, хамрагдсан албан хаагч 
24.        

Байгууллагын албан хаагчдад зориулсан 2022 
оны дотоод сургалтын 12 арга хэмээний 
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хүрээнд 21 удаагийн сургалт хийхээр 
төлөвлөгөөнд тусган   батлуулж, нийт 12 арга 
хэмжээний 22  удаагийн сургалт зохион 
байгуулж, хамрагдсан албан хаагч 
давхардсан тоогоор 432. 

ЗОРИЛТ 2. Хууль зүйн эрдэм шинжилгээ, судалгааны нэгдсэн сан бий болгох /ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны стратеги төлөвлөгөө”/ 

2.1 

“Хуульчдын номын 
сан”-гийн хэвийн 
ажиллах 
нөхцөлийг 
бүрдүүлж, номын 
фондыг баяжуулах 

Улсын 
төсөв 

Гадаад, дотоодын 
хууль зүйн орчин 
үеийн ном,  
бүтээлээр номын 
фондыг баяжуулж, 
номын сангийн 
хэвийн ажиллах 
нөхцөлийг 
бүрдүүлэх 

2021 онд 100 
төрлийн 335 ширхэг 
ном бүртгэж, ном 
зүйн мэдээллийг 
интернетэд 
байршуулсан. 
Давхардсан тоогоор 
нийт 358 уншигчид 
956 ном олгож 
үйлчилсэн. 

Номын санд 
шинээр ирсэн ном, 
гарын авлага, 
эрдэм 
шинжилгээний 
сэтгүүлийн 
мэдээллийг цаг 
тухайд нь 
бүртгэлжүүлэн, 
пэйж хуудсаар 
дамжуулан 
иргэдэд мэдээлэх, 
номын сангийн 
фондыг 
баяжуулсан байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Хуульчдын номын сангийн фондод 80 төрлийн 
357 ширхэг шинээр ирсэн ном, сэтгүүлийг 
бүртгэлжүүлж, номын сангийн техник 
ажиллагаа /номын нэг бүрчилсэн бүртгэл 
бүртгэх, тамгалах, ном зүйн мэдээлэл шивэх, 
бар код наах/ гүйцэтгэн үйлчилгээнд гаргасан. 
Давхардсан тоогоор нийт 1000 орчим 
уншигчидад, 1643 ном олгож үйлчилсэн. 
 

 

100% 

2.2 

Гадаад, дотоодын 
судлаачдын 
бүтээлийн 
мэдээллийн 
нэгдсэн сан үүсгэх    

Улсын 
төсөв, 
бусад 

эх 
үүсвэр 

Гадаад, дотоодын 
судлаачдын эрдэм 
шинжилгээний 
өгүүлэл, 
судалгааны 
тайлан зэрэг 
бүтээлийг цахим 
хэлбэрт оруулж, 
хайлтын систем 
бүхий сан үүсгэх 

- 

Гадаад дотоодын 
судлаачдын 
бүтээлийн 

мэдээллийн 
нэгдсэн сан үүсгэх 
ажлыг эхлүүлсэн 

байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Мэдээллийн нэгдсэн сан үүсгэх ажлых 
хүрээнд ariunsur@103.17.109.11 цахим хаягт 
дараах мэдээллийг байршуулсан. Үүнд:  
1. Human Trafficking as a Violation of Human 

Rights: Obligations and Accountability of 
Mongolia-Ulziilkham Enkhbaatar 

2. Private Investment Funds in Mongolia: Legal 
Framework-Erdenedalai Odkhuu 

3. Analysis and Critique of Mongolia's Draft 
Law on Information Technology-Andrew 
McLaughlin 

4. Enactment of the General Administrative Act 
and Evolution of the Administrative Law in 
Mongolia-Tsogt Tsend 

5. Парламентын судалгааны хүрээлэнгийн 
судалгааны эмхэтгэл 4 боть 

6. ХЗҮХ-ийн 2017, 2018, 2021 оны судалгааны 
эмхэтгэл 

7. Нээлттэй нийгэм форумын судалгааны 
тайлан, хуулийн төслийн үзэл баримтлал, 

100% 

mailto:ariunsur@103.17.109.11
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=2010552
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=2685666
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=362486
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=362486
https://papers.ssrn.com/sol3/cf_dev/AbsByAuth.cfm?per_id=1539822
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8. АТГ-ийн судалгааны тайлан, 
9. ХЭҮК-ийн судалгааны тайлан 

2.3 

ЦЕГ, УЕПГ, УДШ, 
ШЕЗ, АТГ зэрэг 
байгууллагын 
цахим хуудаснаас 
статистик, үйл 
ажиллагааны  
хагас, бүтэн 
жилийн тайланг 
татаж авч санд 
төвлөрүүлэх 

Улсын 
төсөв 

ЦЕГ, УЕПГ, УДШ, 
ШЕЗ, АТГ зэрэг 
байгууллагын 
цахим хуудаснаас 
статистик, үйл 
ажиллагааны  
хагас, бүтэн 
жилийн тайланг 
татаж авч санд 
төвлөрүүлэх 

- 

ЦЕГ, УЕПГ, УДШ, 
ШЕЗ, АТГ зэрэг 
байгууллагын 
цахим хуудаснаас 
статистик, үйл 
ажиллагааны  
хагас, бүтэн 
жилийн тайланг 
татаж авч санд 
төвлөрүүлсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. Татварын ерөнхий газрын дэргэдэх 
Татварын маргаан таслах зөвлөлөөс 08 
дугаар сарын 26-ны өдөр 44 тоот албан 
бичиг, 

2. Шүүхийн ерөнхий зөвлөлөөс 03 дугаар 
сарын 28-ны өдөр 01/390 тоот албан 
бичгээр “Эрүүгийн хэргийн анхан шатны 
хялбаршуулсан журмаар хянан 
шийдвэрлэсэн хэрэг”-ийн мэдээлэл, 

3. Ерөнхий прокурорын газраас 03 дугаар 
сарын 31-ний өдөр 10/2115 тоот албан 
бичгээр “Хялбаршуулсан журмаар хэрэг 
хянан шийдвэрлэх холбоотой тоон 
судалгааг 2017-2021 оны байдлаар” 
мэдээлэл, 

4. Улсын бүртгэлийн ерөнхий газраас 12 
дугаар сарын 08-ны өдөр 1/10539 тоот 
албан бичгээр “Иргэний улсын бүртгэлийн 
статистик” мэдээллийг тус тус цуглуулж, 

5. ЦЕГ, УЕПГ, УДШ, ШЕЗ, АТГ зэрэг 
байгууллагын цахим хуудаснаас 
статистик, үйл ажиллагааны  хагас, бүтэн 
жилийн тайланг  цуглуулж, 
ariunsur@103.17.109.11 цахим хаягт буюу 
мэдээллийн нэгдсэн серверт байршуулан 
төвлөрүүлсэн. 

100% 

ЗОРИЛТ 3. Хууль зүйн судалгаа шинжилгээний ажлын чанар, үр нөлөөг сайжруулах./ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны стратеги төлөвлөгөө”, 

3.1 

Эрүүгийн хуулийн 
зарим зүйл, 
заалтын 
хэрэгжилтэд 
хяналт шинжилгээ 
хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

2021 онд Эрүүгийн 
хуулийн зарим зүйл, 
заалтын 
хэрэгжилтэд хийсэн 
2 судалгааны 
тайланг Хууль зүй, 
дотоод хэргийн 
яаманд хүргүүлсэн. 

Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яамнаас 
өгсөн чиглэлийн 
дагуу судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

 

“Эрүүгийн хуулийн аутентик тайлбартай зарим 
зохицуулалтын хэрэгжилтийн үр дагаварт 
хийсэн үнэлгээ /Хулгайлах гэмт хэргийн эрх 
зүйн зохицуулалт, тулгамдаж буй асуудал/ 
сэдэвт судалгаа”-г МУИС-ийн ХЗС-ийн багш 
Т.Золбоо  удирдаж, Хуульч Б.Ариунжаргал, 
МУИС-ийн ХЗС-ийн дадлагажигч багш 
Б.Мөнгөншагай нар гүйцэтгэн, тайланг 05.31-
нд 01/307 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

100% 

3.2 
“Монгол Улсын 
олон улсын гэрээ, 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 

Судалгааг 
гүйцэтгэн, тайланг 

/I-IV 
улирал/ 

“Монгол Улсын олон улсын гэрээ, конвенцид 
заасан шинэ төрлийн гэмт хэрэг ба эрүүгийн 

100% 

mailto:ariunsur@103.17.109.11
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конвенцид заасан 
шинэ төрлийн гэмт 
хэрэг ба эрүүгийн 
хууль” сэдэвт 
харьцуулсан 
судалгаа хийх 

тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

 хууль” сэдэвт харьцуулсан судалгааг ЭШАА 
Б.Энх-Амгалан удирдаж, ЭША Д.Дэмидханд, 
Х.Мөнгөнчимэг нар гүйцэтгэн, тайланг 07.22-
нд 02/393 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

3.3 

Эрүүгийн хэрэг 
хянан шийдвэрлэх 
тухай хуулийн 
зарим зүйл, 
заалтын 
хэрэгжилтэд 
хяналт шинжилгээ 
хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

2021 онд Эрүүгийн 
хэрэг хянан 
шийдвэрлэх тухай 
хуулийн зарим зүйл, 
заалтын 
хэрэгжилтэд хийсэн 
2 судалгааны 
тайланг Хууль зүй, 
дотоод хэргийн 
яаманд хүргүүлсэн. 

Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яамнаас 
ирсэн чиглэлийн 
дагуу судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

 

“Эрүүгийн хэрэг хянан шийдвэрлэх тухай 
хуулийн хэрэгжилтийн үр дагварын үнэлгээ 
/Цагдан хорих, таслан сэргийлэх арга 
хэмжээний зохицуулалт/ сэдэвт судалгааг 
МУИС-ийн ХЗС-ийн багш Т.Золбоо  удирдаж, 
МУИС-ийн ХЗС-ийн багш А.Болормаа, ЭША 
О.Энххүслэн нар гүйцэтгэн, тайланг 06.09-нд 
01/329 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

100% 

3.4 

“Хялбаршуулсан 
журмаар хэрэг 
хянан шийдвэрлэх 
ажиллагаа” сэдэвт 
харьцуулсан 
судалгаа хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

Судалгааг 
гүйцэтгэн, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

“Хялбаршуулсан журмаар хэрэг хянан 
шийдвэрлэх ажиллагаа” сэдэвт харьцуулсан 
судалгааг ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/ удирдаж, 
ЭША С.Мягмарсүрэн гүйцэтгэн, тайланг 07.22-
нд 02/393 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн.  

100% 

3.5 

“Иргэний хуулийн 
хэрэглээнд 
тулгамдаж байгаа 
асуудал” сэдэвт 
судалгаа хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

2021 онд Иргэний 
хуулийн зарим зүйл, 
заалтын 
хэрэгжилтэд хийсэн 
2 судалгааны 
тайланг Хууль зүй, 
дотоод хэргийн 
яаманд хүргүүлсэн. 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

 

“Хувь хүний дампуурлын тухай” сэдэвт 
судалгааг ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/ удирдаж 
ЭШАА Б.Энх-Амгалан гүйцэтгэн, тайланг 12 
дугаар сарын 31-ний дотор ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлнэ. 

100% 

3.6 

“Гэм хор 
учруулснаас үүсэх 
үүрэг” сэдэвт 
харьцуулсан 
судалгаа хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

 

“Гэм хор учруулснаас үүсэх үүрэг” сэдэвт 
харьцуулсан судалгааг ЭШАА, 
Б.Түмэндэмбэрэл /Ph.D/  удирдаж, ЭША 
Э.Анударь гүйцэтгэн, тайланг 12 дугаар 
сарын 31-ний дотор ХЗДХЯ-нд хүргүүлнэ. 

100% 

3.7 

Иргэний хэрэг 
шүүхэд хянан 
шийдвэрлэх тухай 
хуулийн зарим 
зүйл, заалтын 
хэрэгжилтэд 
хяналт шинжилгээ 
хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

2021 онд Иргэний 
хэрэг шүүхэд хянан 
шийдвэрлэх тухай 
хуулийн зарим зүйл, 
заалтын 
хэрэгжилтэд хийсэн 
судалгааны тайланг 
Хууль зүй, дотоод 

Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яамнаас 
өгсөн чиглэлийн 
дагуу судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна.  

/I-IV 
улирал/ 

 

“Цахим орчин дахь хүний эрхийн зөрчил” 
сэдэвт судалгааг ЭШАА Б.Түмэндэмбэрэл 
/Ph.D/ удирдаж, ЭША С.Мягмарсүрэн, 
Э.Сэлэнгэ нар гүйцэтгэн, тайланг 11.28-нд 
02/596 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

100% 
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хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн. 

3.8 

Эвлэрүүлэн 
зуучлалын тухай 
хуулийн төслийн 
үр нөлөөний 
судалгаа хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

- 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/III-IV 
улирал/ 

 

Эвлэрүүлэн зуучлах тухай хуулийн хараахан 
боловсруулж дуусаагүй тул ХЗДХЯ-ны 
хүсэлтээр судалгааны сэдвийг сольж “Хилийн 
боомтын нэгдсэн захиргаатай холбоотой олон 
улсын тогтолцоо” сэдэвт судалгааг ЭНБД 
С.Сүхбаатар /LL.D/ удирдаж ХЗСМСТ-ийн 
дарга Э.Саранцэцэг, ЭШАА Б.Энх-Амгалан, 
ЭША Д.Дэмидханд нар гүйцэтгэн, тайланг 12 
дугаар сард ХЗДХЯ-нд хүргүүлнэ. 

100% 

3.9 

Эвлэрүүлэн 
зуучлалын тухай 
хуулийн төслийн 
зардлын тооцооны 
судалгаа хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

- 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/III-IV 
улирал/ 

 

Эвлэрүүлэн зуучлах тухай хуулийн хараахан 
боловсруулж дуусаагүй тул ХЗДХЯ-ны 
хүсэлтээр судалгааны сэдвийг сольж 
“Нийслэлийн эрх зүйн байдал”-сэдэвт 
судалгааг ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/ удирдаж, 
ЭША Д.Дэмиханд, ЭША Б.Зоригтбаатар нар 
гүйцэтгэн, тайланг 12 дугаар сард ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлнэ. 

100% 

3.10 

“Жагсаал цуглаан 
хийх журмын тухай 
хууль”-ийн 
төслийн 
харьцуулсан 
судалгаа хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

- 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/II 
улирал/ 

 

“Жагсаал цуглаан хийх журмын тухай хууль”-
ийн төслийн харьцуулсан судалгааг “Цахим 
орчин дахь хүний эрхийн зөрчил” сэдвээр 
ЭШАА Б.Түмэндэмбэрэл /Ph.D/ удирдаж, ЭША 
А.Намуунаа  гүйцэтгэн, тайланг 06.30-нд 
01/360 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

100% 

3.11 

“Жагсаал цуглаан 
хийх журмын тухай 
хууль”-ийн төсөлд 
үр нөлөөний 
үнэлгээ хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

- 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/II-III 
улирал/ 

 

Хуулийн төслийг 12 дугаар сарын 13-ны өдөр 
хүлээн авч, “Жагсаал цуглаан хийх журмын 
тухай хуулийн төсөлд зардлын тооцоог хийх” 
судалгааг ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/ удирдаж, 
ЭША О.Энххүслэн гүйцэтгэн, тайланг 12 
дугаар сарын 31-ний дотор ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлнэ. 

100% 

3.12 

“Жагсаал цуглаан 
хийх журмын тухай 
хууль”-ийн төсөлд 
зардлын тооцоо 
хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

- 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/II-III 
улирал/ 

 

Хуулийн төслийг 12 дугаар сарын 13-ны өдөр 
хүлээн авч, “Жагсаал цуглаан хийх журмын 
тухай хуулийн төсөлд үр нөлөөний үнэлгээг 
хийх” судалгааг ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/ 
удирдаж, ЭША Э.Сэлэнгэ, С.Мягмарсүрэн нар 
гүйцэтгэн, тайланг 12 дугаар сарын 31-ний 
дотор ХЗДХЯ-нд хүргүүлнэ. 

100% 
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3.13 

“Татварын хэрэг, 
маргаан хянан 
шийдвэрлэх 
тогтолцоо” сэдэвт 
харьцуулсан 
судалгаа хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
хийж, гүйцэтгэнэ. 

2021 онд 
Захиргааны 
ерөнхий хуулийн 
зарим зүйл, 
заалтын 
хэрэгжилтэд хийсэн 
судалгааны тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн. 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

 

“Татварын хэрэг, маргаан хянан шийдвэрлэх 
тогтолцоо” сэдэвт харьцуулсан судалгааг 
ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/ удирдаж, ЭША 
Р.Хатансайхан гүйцэтгэн, тайланг 11.30-нд 
02/598 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

100% 

3.14 

Хууль зүйн нэр 
томьёог тодорхой 
салбарын хүрээнд 
судлах 

Улсын 
төсөв 

Эрүүгийн хууль 
дахь бусад 
шинжлэх ухааны 
нэр 
томьёоны  цуврал 
судалгааг хийх 

- 2021 онд МУ-ын 
хууль зүйн нэр 
томьёоны 
уламжлал, хувьсал” 
эрдэм 
шинжилгээний 
хурал зохион 
байгуулсан. 
- 2021 онд 
“Эрүүгийн хууль 
дахь зарим нэр 
томьёоны 
судалгаа”-г хийж 
гүйцэтгэсэн. 

Эрүүгийн хууль 
дахь бусад 
шинжлэх ухааны 
нэр 
томьёоны  цуврал 

судалгааг  хийж 

гүйцэтгэсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

“Эрүүгийн хууль дахь бусад шинжлэх ухааны 
нэр томъёоны судалгаа” сэдэвт судалааг 
ХЗҮХ-ийн захирал Х.Эрдэм-Ундрах /Dr.jur/ 
удирдаж, ЭША Х.Буянбат, О.Энххүслэн нар   
гүйцэтгэн, тайланг  06.10-нд 01/330 тоот албан 
бичгээр ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

100% 

3.15 

Эрдэм 
шинжилгээний 
ажилтнуудыг ижил 
төстэй үйл 
ажиллагаа 
явуулдаг 
байгууллагын 
сургалт, хурал, 
семинар, 
хэлэлцүүлэгт 
хамруулах ажлыг 
зохион байгуулах 

Улсын 
төсөв 

Сургалт, семинар, 
хэлэлцүүлэгт 4-
өөс доошгүй удаа 
оролцуулах 

2021 онд 21 
удаагийн сургалт, 
семинар, 
хэлэлцүүлэгт 
судлаачдыг 
хамруулсан. 

Сургалт, семинар, 
хэлэлцүүлэгт 
судлаачдыг 
хамруулсан байна. 
 

 
/I-IV 

улирал/ 

1. 02.05-нд БНСУ-ын Нийтийн эрх зүйн 
хүрээлэнгээс зохион байгуулсан “Хүйсээр 
ялгаварлан гадуурхалтыг эсэргүүцэх” 
сэдэвт ЭШХ; 

2. 03.01-нд БНСУ-ын Үндсэн Хуулийн 
хүрээлэнгээс зохион байгуулсан 
“Гадаадын цагаач иргэдийг хүлээн авах ба 
нийгмийн нэгдэл” эрх зүйн форум; 

3. 03.01, 05.31-нд БНСУ-ын Үндсэн Хуулийн 
хүрээлэнгээс “Дотоод дахь цагаач 
иргэдийн соёлын харилцан ойлголцол ба 
орчуулгын асуудал” сэдэвт ЭШХ; 

4. 03.22-нд “Боловсролын тухай хууль”-ийн 
төслийн хэлэлцүүлэг;  

5. 04.28-05.01, 06.06-06.10, 09.28-09.30, 11.11-
11.18 ХЗДХЯ болон GIZ төслийн хүрээнд 
зохион байгуулсан “Орд ашиглах гэрээ” 

100% 
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сэдэвт хөрөнгө оруулалтын гэрээний 
үндэсний мэргэжилтэн бэлтгэх 
мэргэшүүлэх сургалт, хамрагдсан ЭША 2, 

6. 04.20-нд “Эрүүгийн хууль болон ЭХХШтХ-
ийн нэмэлт өөрчлөлт”-ийн төслийн 
хэлэлцүүлэг; 

7. 04.20-нд “Шүүх шинжилгээний тухай 
хуулийн шинэчилсэн найруулгын төслийг 
боловсруулах" ажлын хэсэгт ЭША 
хамрагдсан; 

8. 04.29-нд “Шүүх шинжилгээний тухай 
хуулийн төсөл”-ийн хэлэлцүүлэг; 

9. 05 дугаар сард “Цахим хөгжлийн тухай 
хууль”-ийн танилцуулгад 2 ЭША оролцсон;  

10. 05.06-нд “Бизнесийн үйл ажиллагаанаас 
үүдэлтэй хүний эрхийн зөрчлийг сэргээх 
механизм” сэдэвт форумд ЭША-нууд; 

11. 05.17-нд “Жендэрийн эрх тэгш байдлын 
тухай хууль”-ийн хэлэлцүүлэгт 15 ЭША 
оролцсон; 

12. 05.24-нд “Хүүхэд хамгааллын тухай 
хууль”-ийн хэлэлцүүлэгт тус тус ЭША нар 
оролцсон. 

13. 09 дүгээр сард “Хууль зүй, дотоод хэрэг, 
онцгой байдлын салбарын боловсролын 
тулгамдсан асуудал, шийдвэрлэх арга 
зам” сэдэвт ОУЭШ хуралд “Хуульч болон 
шалгуур боловсролын зарим асуудал” 
сэдвээр ЭШАА Ө.Энх-Амгалан илтгэл 
тавьсан; 

14. 09.29-нд Asian Legislative expert 
symposium-ын хуралд ЭНБД С.Сүхбаатар 
чиглүүлэгчээр оролцсон. 

15. 10.3-нд Хуульчдын холбооноос зохион 
байгуулсан “Холбооны бүгд найрамдах 
Герман улсын эрүүгийн эрх зүйн чиг 
хандлага” сэдэвт уулзалт, ярилцлагад 13 
ЭША; 

16. 10.5-нд ХБНГУ-ын профессор 
П.Казискегийн залуу судлаачтай уулзах 
уулзалт, хэлэлцүүлгийн хэлэлцэх 
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асуудлын хүрээг тодорхойлон, санал 
солилцох уулзалтад 4 ЭША оролцсон; 

17. 10.25-нд Залуу судлаачдыг дэмжих сан 
ТББ-аас зохион байгуулсан “Үндсэн 
хуулийг системийн инженерчлэлийн 
хүрээнд авч үзэх нь” сэдэвт хэлэлцүүлэгт 
13 ЭША; 

18. 11.4-нд Үндэсний статистикийн хорооноос 
зохион байгуулсан “Статистикийн 
мэдээлэгчид, хэрэглэгчтэй хийх уулзалт”  
хэлэлцүүлэгт 2 ЭША оролцсон; 

19. 11.10-11.11-нд “Соёлын өвийн эсрэг гэмт 
хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх 
үндэсний анхдугаар зөвлөгөөн” 
хэлэлцүүлэгт 4 ЭША оролцсон ЭША 
Б.Буянбат илтгэл хэлэлцүүлсэн; 

20. 11.18-нд ХЗДХЯ-аас зохион байгуулсан 
“Бизнес ба хүний эрх” чуулга уулзалтад 1 
ЭША оролцсон; 

21. 11.18-нд БНСУ-ын Гадаад хэлний Хангүг 
Их Сургуулиас зохион байгуулсан “Major 
Legal Issues in Asian Countries:  In 
Indonesia, Mongolia, Thailand, Viet Nam and 
Korea” сэдэвт ОУ-ын ЭШ хуралд ЭШАА 
илтгэл хэлэлцүүлсэн, 

22. 11.18-нд “Азийн орнуудын эрх зүйн гол 
асуудлууд” ОУ-ын ЭШ хуралд ЭШАА 
Б.Түмэндэмбэрэл оролцсон; 

23. 11.23-нд ШЕЗ-өөс зохион байгуулсан 
“Шүүхийн захиргаанд мэдээллийн 
технологи, шүүхийн үйлчилгээ, 
удирдлагын шинэ хэлбэрийг нэвтрүүлэх 
нэгдсэн бодлого”-ын төслийн хэлэлцүүлэгт 
ЭШАА оролцсон; 

24. 11.29-нд ХЗДХЯ-ны Сайдын нэрэмжит 
“Шилдэг бүтээл, илтгэл, грант олгох 
төсөл”-ийн хуралдаанд ЭША нар тус тус 
оролцсон.  

25. 12.14-нд Хүний эрхийн үндэсний 
комиссоос зохион байгуулсан “Хүний 
эрхийн үндэсний индекс боловсруулах 
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арга, аргачлалын талаар зөвлөлдөх 
уулзалт, хэлэлцүүлэг”-т ЭША 
С.Мягмарсүрэн, Э.Сэлэнгэ, Х.Буянбат, 
О.Энххүслэн нар хамрагдсан, 

26. 12.15-нд ХЗҮХ-ээс зохион байгуулсан 
“Хүний зөрчигдсөн эрхийг сэргээх 
механизм” сэдэвт судалгааны явцын  
хэлэлцүүлэгт ЭШАА Б.Түмэндэмбэрэл, 
ЭША Р.Хатансайхан, Р.Лхагвабаяр, 
Э.Сэлэнгэ, ХНМ С.Нарантунгалаг нар 
оролцсон. 

27. 12.15-нд Япон Улсын Хууль зүйн яамны 
Хууль зүйн нэгдсэн судалгааны 
хүрээлэнгээс Япон, Монголын хооронд 
дипломат харилцаа тогтоосны 50 жилийн 
ойг зохион байгуулсан “Япон Улс ба 
Монгол Улсад хууль дээдлэх ёсыг 
төлөвшүүлэх, хөгжүүлэх нь” сэдэвт хуралд 
ЭША нар хамрагдсан.  

 
2022 онд нийт 27 удаагийн сургалт, семинар, 
хэлэлцүүлэгт судлаачдыг хамруулсан. Үүнд:  9 
удаагийн эрдэм шинжилгээний хурал, 11 
удаагийн хэлэлцүүлэг, 7 удаагийн сургалт, 
семинар уулзалтад хамрагдсан байна. 

3.16 

Судлаачдыг 
судалгааны арга 
зүйн мэргэшүүлэх 
сургалтад 
хамруулах, 
сургалтыг зохион 
байгуулах 

Улсын 
төсөв, 
бусад 

эх 
үүсвэр 

Судлаачдыг 4-өөс 
доошгүй удаа 
сургалтанд 
хамруулах 

2021 онд 3 удаагийн 
сургалтаар 7 
сэдвээр сургалт 
зохион байгуулсан. 

Судлаачдыг 
сургалтанд 
хамруулан, 
мэргэшүүлсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. 02.11, 03.18, 04.28-ны өдрүүдэд 
“Харьцуулсан судалгааны арга зүй”-н 
цуврал сургалт 

2. 06.24-нд “Legal Analyse” сургалт, 
3. 06.28-нд “БНСУ-ын хууль тогтоомжийн 

асуудлын талаар” сургалт, 
4. 06.30-нд “Нэр томъёо ба шинжлэх ухаан, 

технологийн хөгжил” сургалт, 
5. 08.23-нд “Чанарын судалгааны арга зүй” 

сэдэвт сургалт, Доксон Их Сургуулийн 
профессор Ким Ду Хэ удирдан явуулсан. 

6. 10.19-нд Codelex хуулийн технологийн 
компанийн гүйцэтгэх захирал 
М.Золзаяагийн “Хуулийн технологийн 
ойлголт, хөгжлийн чиг хандлага” сэдэвт 
сургалт, хамрагдсан  ЭША 15. 

100% 
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2022 онд нийт 6 удаагийн сургалтад 
судлаачдыг хамруулан мэргэшүүлсэн байна. 

3.17 

Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яамнаас 
ирүүлсэн цаг 
үеийн шинжтэй 
судалгаа, 
лавлагаа хийх 

Улсын 
төсөв 

Засгийн газрын 
2016 оны 59 дүгээр 
тогтоолоор 
батлагдсан 
аргачлалын дагуу 
судалгааг хийж, 
тайланг 
боловсруулах 

2021 онд лавлагаа 
3, хуулийн албан 
бус орчуулга 2, 
төлөвлөгөөт бус 15 
судалгааг хийж 
гүйцэтгэсэн. 
 

Судалгаа, 
лавлагааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
тухай бүр Хууль 
зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. 01.28-нд “Ашгийн төлөө болон ашгийн төлөө 
бус байгууллага” сэдэвт харьцуулсан 
лавлагааг ЭША Э.Анударь, А.Намуунаа 
нар гүйцэтгэн, 03/35 тоот албан бичгээр, 

2. 04.02-нд “Эрүүгийн хууль болон Эрүүгийн 
хэрэг хянан шийдвэрлэх тухай хуульд 
нэмэлт, өөрчлөлт оруулах тухай хуулийн 
төслийн санал”-ыг цахимаар, 

3. 4.29-нд “Хоёр танхимт парламенттай 
гадаадын зарим орны парламент 
байгуулах хэлбэр, ерөнхийлөгчийг сонгох 
эрх зүйн зохицуулалттын талаарх 
лавлагаа”-г цахимаар, 

4. 05.25-нд “Иргэний ба улс төрийн эрхийн 
тухай ОУ-ын пактын 6 дахь тайлан”-г 
бэлтгэн 01/294 тоот албан бичгээр тус тус 
ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

5. 06.30-нд “Үндэсний аюулгүй байдлын 
зөвлөлд хүргүүлэх гэмт хэрэг, зөрчилтэй 
холбоотой мэдээлэл”-ийг 01/361 тоот 
албан бичгээр Үндэсний аюулгүй байдлын 
зөвлөлийн ажлын албанд хүргүүлсэн.  

6. 7.22-нд “Цаазаар авах ялтай холбоотой 
гадны зарим орны эрх зүйн зохицуулалт”-
ын талаар лавлагааг 02/394 тоот албан 
бичгээр ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

7. 11.18-нд “Хөдөө аж ахуйн тухай хууль”-ийн 
төслийн үзэл баримтлалын төсөлд 
саналаа 02/587 тоот албан бичгээр 
ХЗДХЯ-нд хүргүүлсэн. 

8. 11.23-нд “Прокурорын хараат бус байдал 
/Прокурорын байгууллагын тогтолцоо, 
удирдлага, өөрөө удирдах 
байгууллага/”сэдэвт судалгааг ЭНБД 
С.Сүхбаатар /LL.D/ удирдаж, ЭША 
Х.Буянбат, О.Энххүслэн нэр гүйцэтгэн, 
тайланг 02/592 тоот албан бичгээр ХЗДХЯ-
нд хүргүүлсэн. 

100% 
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3.18 

Бусад 
байгууллагаас 
ирүүлсэн 
захиалгат 
судалгааг хийх 

Бусад 
эх 

үүсвэр 

Захиалагчийн 
захиалгын дагуу 
судалгааг 
гүйцэтгэх 

2021 онд нийт 10 
захиалгат судалгаа 
хийж гүйцэтгэсэн. 

Судалгааг 
гүйцэтгэж, тайланг 
захиалагч 
байгууллагад 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. 04.20-нд “Төрийн тусгай хамгаалалтын 
тухай хуулийн хэрэгжилтийн үр дагаварт 
хийсэн үнэлгээ” сэдэвт судалгааг Захирал 
Х.Эрдэм-Ундрах удирдаж, ЭША Т.Намуун, 
З.Мөнгөлжин нар гүйцэтгэн, тайланг  
01/222 тоот албан бичгээр Төрийн тусгай 
хамгаалалтын газарт, 

2. 10.14-нд “Хууль тогтоомжийн тухай хууль” 
сэдэвт судалгааг ЭШАА Б.Түмэндэмбэрэл 
/Ph.D/, Э.Саранцэцэг /Ph.D/ нар гүйцэтгэн, 
тайланг БНСУ-ын Хууль тогтоомжийн 
судалгааны хүрээлэнгийн 
pakado@naver.com цахим хаягаар, 

3. 10.31-нд УИХ-ын тогтоолын төсөл /Давсны 
үйлдвэрлэлийг дэмжих тухай/-ийг” ЭШАА 
Б.Түмэндэмбэрэл удирдаж, ЭША 
Р.Хатансайхан гүйцэтгэн, тайланг 01/558 
тоот албан бичгээр ХХААХҮЯ-нд, 

4. 10.31-нд “Хөдөө аж ахуйн тухай хуулийн 
төсөл”-ийг ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/ 
удирдаж, ЭШАА Б.Энх-Амгалан, ЭША 
Х.Мөнгөнчимэг, Д.Дэмидханд нар 
гүйцэтгэн, тайланг 01/558 тоот албан 
бичгээр ХХААХҮЯ-нд, 

5. 11.10-нд “Гадаадын зарим орны шүүхийн 
шийдвэр гүйцэтгэх тогтолцоо” сэдэвт 
судалгааг ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/  
удирдаж, ЭШАА Б.Түмэндэмбэрэл /Ph.D/, 
ЭША Э.Анударь гүйцэтгэн, тайланг 02/557 
тоот албан бичгээр ШШГЕГ-т, 

6. “Зөрчигдсөн эрхийг сэргээх механизм” 
сэдэвт судалгааг Захирал Х.Эрдэм-Ундрах 
удирдаж, ЭША С.Мягмарсүрэн, 
Р.Хатансайхан, ХНМ С.Нарантунгалаг 
гүйцэтгэн тайланг  12 дугаар сард Хүний 
Эрхийн Үндэсний Комисст, 

7. “Төрийн албан хаагчдын хөдөлмөрлөх эрх” 
сэдэвт судалгааг ЭШАА Э.Саранцэцэг 
/Ph.D/, ЭША А.Намуунаа, Д.Дэмидханд, 
Х.Санчир нар гүйцэтгэн тайланг  12 дугаар 

100% 

mailto:pakado@naver.com
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сард Хүний эрхийн үндэсний комисст 
хүргүүлнэ. 

8. “Хорих ял эдлүүлэх дэглэм ба хоригдлын 
хөдөлмөр зохион байгуулалт” сэдэвт 
судалгааг Захирал Х.Эрдэм-Ундрах 
/Dr.Jur/ удирдаж, ЭША Х.Буянбат, 
О.Энххүслэн нар гүйцэтгэн, тайланг 12 
дугаар сард Хүний эрхийн үндэсний 
комисст хүргүүлсэн. 

9. “Гэр бүлийн тухай хуулийг шинэчлэх 
хэрэгцээ, шаардлагыг тодорхойлох” 
сэдэвт судалгааг ЭНБД С.Сүхбаатар /LL.D/  
удирдаж, ЭША Х.Мөнгөнчимэг, Т.Хулан 
нар гүйцэтгэн, тайланг 12 дугаар сард 
ХЗДХЯ-нд хүргүүлнэ. 

10. “Гэр бүлийн харилцаанаас үүссэн иргэний 
хэрэг маргааны шүүхийн шийдвэрт дүн 
шинжилгээ хийх ажлын даалгавар” сэдэвт 
судалгааг ЭШАА Б.Энх-Амгалан, ЭША 
Х.Санчир гүйцэтгэн, тайланг 12 дугаар 
сард ХЗДХЯ-нд хүргүүлнэ. 

3.19 

Дотоодын эрдэм 
шинжилгээний 
хурлыг тодорхой 
сэдвийн хүрээнд 
зохион байгуулах 

Улсын 
төсөв 

Эрдэм 
шинжилгээний 
хурлыг 2-оос 
доошгүй удаа 
зохион байгуулах 

2021 онд 2 удаа 
зохион байгуулсан. 

Эрдэм 
шинжилгээний 
хурлыг 2-оос 
доошгүй удаа 
зохион байгуулсан 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

2022 онд 5 удаагийн Эрдэм шинжилгээний 
хурлыг зохион байгуулсан байна. Үүнд: 
1. 04.22-нд “МУ-ын Эрүүгийн хууль, зөрчлийн 

тухай хууль тэдгээрийн эрх зүйн хийдэл, 
даван туулах арга зам ЭШБХ”-ыг МУИС-
ийн ХЗС-тай хамтран, 

2. 08.26-нд “Азийн байгаль  орчин, цаг уурын 
өөрчлөлтийг холбогдох эрх зүйн чиглэл ба 
хойшдын гарц” сэдэвт эрдэм 
шинжилгээний хурлыг БНСУ-ын Күкмин Их 
сургуультай хамтран, 

3. 09.20-нд “Хямралын үеийн эрх зүй ба 
хөгжил” сэдэвт олон улсын эрдэм 
шинжилгээний хурал; 

4. 10.13-нд “МУ-ын процессын эрх зүйн 
хөгжлийн чиг хандлага, тулгамдсан 
асуудал” сэдэвт эрдэм шинжилгээний 
хурлыг МУИС-ийн ХЗС, ХЗДХЯ, 
Хуульчдын холбоотой хамтран, 

100% 
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5. 10.24-нд Япон Улсын Сургалт, судалгааны 
хүрээлэн ХЗДХЯ-ны харьяатай хамтран 
“Өсвөр насны хүнд холбогдох эрүүгийн 
процессын ажиллагаа ба эрүүгийн 
хариуцлага” сэдэвт ЭШ семинарыг тус тус 
зохион байгуулсан. 

3.20 

Төр, нийгмийн нэрт 
зүтгэлтэн, ардын 
багш, гавьяат 
хуульч, доктор, 
профессор 
Б.Чимидийн 
нэрэмжит эрдэм 
шинжилгээний  
хурлыг зохион 
байгуулах 

Чимид 
сан, 

Улсын 
төсөв 

- I улиралд 
Илтгэлийн 
уралдааныг 
зохион байгуулах 
- II улиралд шилдэг 
илтгэлийн 
эмхтгэлийг хэвлэн 
гаргах 
- IV улиралд 2023 
оны илтгэлийн 
уралдааны зарыг 
түгээх 

Төр, нийгмийн нэрт 
зүтгэлтэн, ардын 
багш, гавьяат хууль, 
доктор, профессор 
Б.Чимидийн 
нэрэмжит Эрдэм 
шинжилгээний 
хурлыг төлөвлөгөөт 
хугацаанд зарлан, 
зохион байгуулж 
шилдэг илтгэлийн 
эмхтгэлийг бэлтгэж 
100 хувь 
хэвлүүлсэн. 

Илтгэлийн 
уралдааныг зохион 
байгуулж, шилдэг 
илтгэлийн 
эмхтгэлийг хэвлэн 
гаргасан байна. 
2023 оны 
илтгэлийн 
уралдааны зарыг 
түгээсэн байна. 

/I, II, IV 
улирал/ 

01.11-нд Төр, нийгмийн нэрт зүтгэлтэн, ардын 
багш, гавьяат хуульч, доктор, профессор 
Б.Чимидийн нэрэмжит Эрдэм шинжилгээний 
хурлыг төлөвлөгөөт хугацаанд  зохион 
байгуулж шилдэг илтгэлийн эмхтгэлийг 
бэлтгэж 100 хувь хэвлэсэн. 
 
2023 оны 1 дүгээр сард XIV дэх удаагийн 
Б.Чимидийн нэрэмжит илтгэлийн уралдааныг 
зохион байгуулахаар төлөвлөж, зарыг 
мэдээллийн сувгуудаар түгээсэн. 

100% 

3.21 

Үндсэн хуулийн 
цэцийн анхны 
дарга, гавьяат 
хуульч, хууль зүйн 
шинжлэх ухааны 
доктор, профессор 
Г.Совдын 
нэрэмжит хууль 
зүйн сэдэвт 
шилдэг өгүүлэл 
шалгаруулах 
уралдааныг 
зохион байгуулах 

Улсын 
төсөв 

 

Шилдэг өгүүлэл 
шалгаруулах 
уралдааныг 
зохион байгуулж, 
шилдэг өгүүллийг 
шалгаруулан, 
урамшуулах 

Тус илтгэлийн 
уралдааныг жил бүр 
уламжлал болгон 
зохион байгуулдаг. 

Уралдааныг 
зохион байгуулан 
хууль зүйн 
салбарын 
тулгамдсан 
асуудлыг хөндөж, 
шинэлэг санаа 
дэвшүүлсэн 
шилдэг өгүүллийг 
шалгаруулж 
урамшуулсан 
байна. 
 

/I-IV 
улирал/ 

Үндсэн хуулийн цэцийн анхны дарга, гавьяат 
хуульч, хууль зүйн шинжлэх ухааны доктор, 
профессор Г.Совдын нэрэмжит хууль зүйн 
сэдэвт шилдэг өгүүлэл шалгаруулах 
уралдааныг 03.02-нд амжилттай зохион 
байгуулж, Т.Бадрахын “Тодорхойгүй тооны 
буюу олон тооны хэрэглэгчийн эрх ашгийг 
хамгаалж нэхэмжлэл гаргах эрх зүйн 
зохицуулалт, харьцуулсан судалгаа” сэдэвт 
өгүүлэл 1 дүгээр байранд шалгарч, шагнаж 
/1,000,000 төгрөг/ урамшуулсан. 

100% 

3.22 

Эрдмийн 
зөвлөлийн үйл 
ажиллагааны 
тогтмол байдлыг 
хангах 

Улсын 
төсөв 

 

Эрдмийн 
зөвлөлийн хурлыг 
тогтмол хугацаанд 
зохион байгуулах 

2021 онд журмыг 
шинэчилсэн, мөн 
бүтэц, 
бүрэлдэхүүнийг 
шинээр зохион 
байгуулсан. 

Эрдмийн 
зөвлөлийн хурлыг 
1-ээс доошгүй удаа 
зохион байгуулсан 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

04.14-нд Эрдмийн зөвлөл хуралдаж “Гадаад 
харилцаа, хамтын ажиллагааг өргөжүүлэх 
тухай”, “Олон улсын эрдэм шинжилгээний 
хурал зохион байгуулах тухай” тогтоол 
баталсан.  

100% 
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3.23 
“Хууль дээдлэх ёс” 
сэтгүүлийг 
хэвлүүлэх 

Улсын 
төсөв 

“Хууль дээдлэх ёс” 
хэвлүүлэх 

2021 онд Монгол 
хэлээр 4, англи 
хэлээр 1, тусгай 
дугаар 1, нийт 5 
дугаар хэвлэсэн. 

Монгол хэлээр 4, 
англи хэлээр 1 
дугаар хэвлүүлсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

2022 онд хэвлэгдэх “Хууль дээдлэх ёс” 
сэтгүүлийн: 
1. №87 дугаар /2022 он/ - 450 хувь  
2. №88 дугаар /2022 он/ - 300 хувь  
3. №89 дугаар /2022 он/ - 350 хувь, 
4. №90 дугаар /2022 он/ - 300 хувь,  
5. Хууль дээдлэх ёс сэтгүүл тусгай дугаар 
/2022 он/ - 300 хувь Англи хэл дээр  

100% 

3.24 

Хууль зүйн 
үндэсний 
хүрээлэнгээс 2021 
онд хийж 
гүйцэтгэсэн 
судалгааны 
тайланг эмхтгэж, 
хэвлүүлэх 

Улсын 
төсөв 

Хууль зүйн 
үндэсний 
хүрээлэнгийн 2021 
оны судалгааны 
тайланг эмхтгэж, 
хэвлүүлэх 

Хууль зүйн 
үндэсний 
хүрээлэнгийн 2019 
оны судалгааны 
эмхтгэл №7, 2020 
оны судалгааны 
эмхтгэл №8-г 
хэвлүүлсэн. 

Хууль зүйн 
үндэсний 
хүрээлэнгийн 2021 
оны судалгааны 
тайланг эмхтгэж, 
хэвлүүлсэн байна. 

/I-II 
улирал/ 

2021 оны “Хувийн эрх зүйд” холбогдох 
судалгааны эмхтгэл /№9/-ийг эх бэлтгэлд 
шилжүүлсэн. 12 дугаар сарын 31-ний дотор 
150 хувийг хэвлэж, түгээнэ. 

100% 

ЗОРИЛТ 4. Хууль зүйн мэдээлэл, сурталчилгааны дэд бүтцийн найдвартай ажиллагааг хангах, бүтээгдэхүүн, үйлчилгээний төрөл, зүйлийг өргөжүүлэн, 
хүртээмжийг нэмэгдүүлэх /ХЗҮХ-гийн “2021-20241 оны үйл ажиллагааны стратеги төлөвлөгөө”,/ 

4.1 

“Хууль тогтоомж 
болон захиргааны 
хэм хэмжээний 
актын системчлэл, 
арга зүй, 
тогтолцоо болон 
эрх зүйн актын 
ангилагчийг 
шинэчлэн батлах” 
нээлттэй тендер 
шалгаруулалтыг 
зохион байгуулах, 
хэрэгжилтэд 
хяналт тавих 

Улсын 
төсөв 
/206 
сая/ 

Нээлттэй тендер 
шалгаруулалтыг 
зохион байгуулж, 
хэрэгжилтэд 
хяналт тавих 

- 2003 оны 8 дугаар 
сарын 15-ны өдрийн 
“Эрх зүйн актын 
ангилагчийг батлах 
тухай” журмыг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн сайдын 147 
дугаар тоот 
тушаалаар 
баталсан. 

Нээлттэй тендер 
шалгаруулалтыг 
зохион байгуулж, 
явцын тайланг 
Хууль зүй, дотоод 
хэргийн яаманд 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

“Хууль тогтоомж болон захиргааны хэм 
хэмжээний актын системчлэл, арга зүй, 
тогтолцоо болон эрх зүйн актын ангилагчийг 
шинэчлэн батлах” тендерийг амжилттай 
зохион байгуулж, МУИС-ийн Хууль зүйн 
сургууль шалгаран 04.07-нд 22/09 дугаар 
гэрээ байгуулсан. 
12.08-нд 22/09 дугаар гэрээнд заасан ажлыг 
гүйцэтгэсэн тухай мэдэгдлийг ирүүлсний дагуу 
12.09-нд өдөр гэрээ дүгнэсэн акт үйлдсэн. 
12 дугаар сарын 31-ний өдрийн дотор эцсийн 
тайланг ХЗДХЯ-нд хүргүүлнэ. 
 

100% 

4.2 

Монгол Улсад 
хүчин төгөлдөр 
мөрдөгдөж байгаа 
бизнес, хөрөнгө 
оруулалтын 
чиглэлийн хууль 
тогтоомжийн 
албан бус 

Улсын 
төсөв 
/114 
сая/ 

Нээлттэй тендер 
шалгаруулалтыг 
зохион байгуулж, 
хэрэгжилтэд 
хяналт тавих 

- 2021 онд 100 
хуулийн албан бус 
англи орчуулгыг эрх 
зүйн мэдээллийн 
нэгдсэн системд 
байршуулсан. 

Гүйцэтгэлийн 
явцын тайланг 
холбогдох 
байгууллагад 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

“Монгол Улсын хууль тогтоомжийг англи хэл 
рүү хөрвүүлэн, мэдээллийн сан бүрдүүлэх 
ажил хийж гүйцэтгэх зөвлөх үйлчилгээ”-ний 
тендерийг амжилттай зохион байгуулж, 
“Монгол өмгөөлөгч” ХХН шалгаран 06.07-нд 
22/27 тоот гэрээ байгуулсан. 
Эцсийн тайланг зөвлөх үйлчилгээ үзүүлж буй 
талаас ирүүлснийг "Монгол Улсын хууль 

100% 
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орчуулгын ажлыг 
зохион байгуулах 

тогтоомжийг англи хэл рүү, хөрвүүлэн, 
мэдээллийн сан бүрдүүлэх" зөвлөх 
үйлчилгээний гэрээний биелэлтэд хяналт 
тавьж, хүлээн авч, акт үйлдэх үүрэг бүхий 
ажлын хэсэг 2022 оны 12 дугаар сарын 08-ны 
өдөр хүлээн аван хуралдаж, мөн өдөр гэрээ 
дүгнэсэн акт үйлдэж эцсийн тайланг хүлээн 
авсан. 

4.3 

Монгол Улсад 
хүчин төгөлдөр 
мөрдөгдөж байгаа 
хууль тогтоомжийн 
англи хэл дээрх 
албан бус 
орчуулгыг ЭЗМНС-
д байршуулах 

Улсын 
төсөв 

 

Монгол Улс, АНУ-
ын хооронд 
байгуулсан “Ил 
тод байдлын 
хэлэлцээр”-т 
холбогдох хэсгийн 
хэрэгжилтийг 
хангах 

- 2021 онд 100 
хуулийн орчуулгыг 
байршуулсан. 
/https://legalinfo.mn/
mn/translate// 

Монгол Улсад 
хүчин төгөлдөр 
мөрдөгдөж байгаа 
хууль тогтоомжийн 
албан бус 
орчуулгыг 
www.legalinfo.mn 
цахим хуудсанд 
байршуулснаар 
иргэд судлаачид, 
гадаадын хөрөнгө 
оруулагчид хууль 
зүйн мэдээлэл 
авах боломжтой 
болсон байна 

/I-IV 
улирал/ 

2022 онд www.legalinfo.mn  цахим хуудсанд 40 
хуулийн орчуулгыг байршуулснаас 35 хуулийн 
шинэ орчуулга байна. 12 дугаар сард 140 
хуулийг  www.legalinfo.mn цахим хуудсанд 
байршуулна. Үүнээс нэмэлт өөрчлөлт орсон  
хууль 110, шинээр орчуулж оруулах 30 
хуулийн албан бус орчуулгыг ажлын хэсэг 
хянаж байна. 

100% 

4.4 

Хууль зүйн 
зөвлөгөө, 
мэдээллийн цахим 
сан “e-khutuch.mn” 
портал цахим 
хуудасны 
мэдээллийн санг 
өргөтгөн, 
хөгжүүлэлтийг 
тухай бүр хийж, 
хэвийн үйл 
ажиллагааг хангаж 
ажиллах 

- 

Хууль зүйн 
зөвлөгөө, 
мэдээлэл, 
сурталчилгааны 
цахим сан “e-
khutuch.mn” цахим 
хуудасны 
мэдээллийн санг 
шинэчлэн 
сайжруулж, 
хөгжүүлэлтийг 
хийх 

- -Хууль зүйн 
зөвлөгөө, 
мэдээллийн цахим 
сан “e-khutuch.mn” 
цахим хуудсаар 
нийт 75 мэдээ, 
мэдээллийг олон 
нийтэд түгээсэн. 
 

e-khutuch.mn 
цахим хуудас 
хэвийн 
доголдолгүй 
ажиллаж, 
мэдээллийн санг 
өргөтгөн, 
хөгжүүлэлтийг 
тухай бүр хийж, 
цахим хуудаст 50-
иас доошгүй 
мэдээлэл нийтэлж 
түгээсэн байна.  

/I-IV 
улирал/ 

1. www.e-khutuch.mn цахим хуудаст 50 
мэдээ, мэдээлэл нийтэлж олон нийтэд 
түгээсэн. 

2. www.e-khutuch.mn цахим хуудасны 
“Хууль зүйн зөвлөгөө мэдээллийн хөтөч 
хуудас”-ны 54 бүлгийн мэдээллийг 
шинэчилсэн. 

3. Хууль зүйн зөвлөгөө мэдээллийн “1800-
1202” подкаст №47-84 дэх дугаарын нийт 
39 удаагийн подкаст бэлтгэн, нийтэлсэн. 

4. “Өдөр тутмын мэдээллийн агентлаг” 
НҮТББ-тай 2022 оны 9 дүгээр сарын 8-ны 
өдөр байгуулсан “Бүх нийтийн эрх зүйн 
боловсролын дээшлүүлэх үндэсний 
хөтөлбөрийн хэрэгжилтийг хангах” зөвлөх 
үйлчилгээ үзүүлэх гэрээний дагуу 
нэгдүгээр хавсралтаар баталсан 15 
сэдвийн хүрээнд шторкийн агуулга 

100% 

https://legalinfo.mn/mn/translate/
https://legalinfo.mn/mn/translate/
http://www.legalinfo.mn/
http://www.legalinfo.mn/
http://www.legalinfo.mn/
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боловсруулж, хяналт хийн, гэрээ дүгнэх 
акт үйлдэн, холбогдох саналаа ХЗДХЯ-нд 
хүргүүлсэн. 

4.5 

Хууль зүйн 
зөвлөгөө, 
мэдээллийн цахим 
сан “e-khutuch.mn” 
портал цахим 
хуудасны ухаалаг 
утасны 
аппликейшн 
хөгжүүлэхэд 
хяналт тавих, 
хэрэглээнд 
нэвтрүүлэх. 

Бусад 
эх 

үүсвэр 

“e-khutuch.mn” 
цахим хуудасны 
Android болон iOS 
үйлдлийн 
системтэй ухаалаг 
утсанд зориулсан 
аппликейшныг 
ажлын даалгаврыг 
дагуу хөгжүүлсэн 
эсэхэд хяналт 
тавих 

2021 онд “e-
khutuch.mn” цахим 
хуудасны Android 
болон iOS үйлдлийн 
системтэй ухаалаг 
утсанд зориулсан 
аппликейшныг 
ажлын даалгаврыг 
боловсруулсан. 

“e-khutuch.mn” 
цахим хуудасны 
Android болон iOS 
үйлдлийн 
системтэй ухаалаг 
утсанд зориулсан 
аппликейшныг бий 
болгож, иргэд  
ухаалаг 
утаснаасаа хууль 
зүйн зөвлөгөө, 
мэдээлэл хүлээн 
авах боломжтой 
болсон байна. 

/I-IV 
улирал/ 

e-khutuch.mn” цахим хуудасны Android болон 
iOS үйлдлийн системтэй ухаалаг утсанд 
зориулсан аппликейшныг бий болгон, 
хөгжүүлэлтэд хяналт тавин, хүлээн авч, 
хэрэглээнд нэвтрүүлсэн.  

100% 

4.6 

Захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
улсын нэгдсэн 
санд шинээр 
бүртгэгдсэн актын 
цаасан хувийг 
цахим хувьтай нь 
тулган 
баталгаажуулж 
эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн санд бүрэн 
эхээр нь 
байршуулах 

- 

- -Захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
цаасан хувийг 
цахим хувьтай нь 
тулгах 

- -Баталгаажсан 
актыг эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн санд 
байршуулах 

- -Хүлээн авсан 
цаасан хувийг 
архивлан хадгалах 

2021 онд 
Захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
улсын нэгдсэн санд 
шинээр  нийт 747 
эрх зүйн акт 
бүртгэгдэн эрх зүйн 
мэдээллийн нэгдсэн 
санд бүрэн эхээр нь 
байршуулсан. 

- Захиргааны хэм 
хэмжээний актыг 
хуульд заасны 
дагуу бүрэн эхээр 
нь эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн санд 
байршуулсан 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

ЗХХА-д актын улсын нэгдсэн санд шинээр 
бүртгэгдсэн актын цаасан хувийг цахим 
хувьтай нь тулган баталгаажуулж, эрх зүйн 
мэдээллийн нэгдсэн санд бүрэн эхээр нь 
байршуулсан.  
Үүнд: 

 ЭЗМНС-д оруулсан эрх зүйн актын тоо– 534 

 Засварласан эрх зүйн акт-366 

 Архивласан эрх зүйн актын тоо: 680 
Захиргааны хэм хэмжээний актын улсын 
нэгдсэн санд бүртгэгдсэн 680 эрх зүйн актыг 
ХЗДХЯ-аас хүлээн авч, хяналт хийн, 
legalinfo.mn цахим хуудсанд хугацаанд нь 
оруулсан. Нийт хүлээн авсан 680 эрх зүйн 
актаас: 

 Улсын бүртгэлд шинээр бүртгэгдсэн 
актын тоо: 444 

 Өөрчлөлт хөдөлгөөн оруулсан актын 
тоо: 236 

 

100% 

4.7 

Захиргааны хэм 
хэмжээний актад 
нэмэлт, өөрчлөлт 
оруулсан болон 

- 

Тухайн 
шийдвэрийн дагуу 
эрх зүйн 
мэдээллийн 

-Захиргааны хэм 
хэмжээний актад 
нэмэлт, өөрчлөлт 
оруулсан болон 

Тухайн 
шийдвэрийн дагуу 
эрх зүйн 
мэдээллийн 

/I-IV 
улирал/ 

1. Захиргааны хэм хэмжээний актад нэмэлт, 
өөрчлөлт оруулсан болон хүчингүй 
болсонд тооцсон шийдвэрийн дагуу эрх 

100% 
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хүчингүй болсонд 
тооцсон 
шийдвэрийн дагуу 
эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн санд 
өөрчлөлт 
хөдөлгөөнийг 
тогтмол хийх 

нэгдсэн санд 
өөрчлөлт 
хөдөлгөөнийг 
хийж, улсын 
бүртгэлд 
бүртгэгдсэн эх 
хувьтай нь хамт 
архивлах 

хүчингүй болсонд 
тооцсон эрх зүйн 
актын дагуу 
өөрчлөлт 
хөдөлгөөнийг 
хийсэн. 
-Уг эрх зүйн актыг 
улсын нэгдсэн 
бүртгэлд 
бүртгэгдсэн эх 
хувьтай хамт 
архивласан. 

нэгдсэн санд 
өөрчлөлт 
хөдөлгөөнийг 
хийж, улсын 
нэгдсэн бүртгэлд 
бүртгэгдсэн эх 
хувьтай нь хамт 
архивлан 
байршуулсан 
байна. 

зүйн актад тухай бүр өөрчлөлт 
хөдөлгөөнийг хийсэн. 

 Нэмэлт, өөрчлөлт оруулсан эрх зүйн 
акт: 371, 

 Хүчингүй болгосон эрх зүйн акт: 239 

 
2. Уг шийдвэрийг улсын нэгдсэн бүртгэлд 

бүртгэгдэн хадгалагдаж буй цаасан 
хувьтай хамт тухай бүр архивласан. 

 Архивласан өөрчлөлт, хөдөлгөөн 
оруулсан эрх зүйн актын тоо: 236 

4.8 

“Захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
эмхтгэл”-ийг 
хуульд заасан 
хугацаанд тогтмол 
хэвлүүлэх 

Улсын 
төсөв 

 “Захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
эмхтгэл”-ийг 
нийтлэх 

2021 онд 
“Захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
эмхтгэл”-ийн 
захиалгын тоо 2 
511-д хүрч, нийт 37 
дугаар эмхтгэл 2 
885 хувь хэвлэгдэн 
гарч, захиалагчид 
хүрсэн. 

“Захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
эмхтгэл”-ийн 37  
дугаар хэвлэгдэн 
гарсан байна. 
 

/I-IV 
улирал/ 

2022 онд  Захиргааны хэм хэмжээний актын 
№1-37 /2022 он/ дахь дугаар, нийт 8760  хувь 
хэвлэгдэн гарсан. 
“Захиргааны хэм хэмжээний актын эмхэтгэл”-
ийн захиалгын тоо (I улиралд 260; II улиралд 
270; III улиралд 200; IV улиралд 183) нийт 913 
байна. 

100% 

4.9 

Хүрээлэнгийн үйл 
ажиллагааны 
талаарх 
мэдээллийг тухай 
бүр мэдээллийн 
самбар, цахим 
хуудсанд 
байршуулж, иргэд, 
олон нийтийг 
мэдээллээр хангах 

- 

Байгууллагын 
цахим хуудас 
болон олон 
нийтийн сүлжээнд  
байгууллагын үйл 
ажиллагаатай 
холбоотой болон 
хууль зүйн 
холбогдолтой цаг 
үеийн мэдээ, 
мэдээллийг тухай 
бүр нийтлэх 

Хүрээлэнгийн 2021 
оны үйл ажиллагааны 
талаарх мэдээ, 
мэдээллийг 
байгууллагын албан 
ёсны цахим хуудсанд 
байршуулж иргэд, 
олон нийтийг 
мэдээллээр хангаж 
ажилласан. Үүнд: 
- nli.gov.mn-д 57 мэдээ 
-/Twitter.com/-д 92 
мэдээ 
-/www.facebook.mn/-д 
190 мэдээ 

Мэдээ, мэдээллийг 
тухай бүр 
байршуулж цахим 
хуудасны 
мэдээний тоо 
өссөн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

2022 оны байдлаар байгууллагын цахим 
сувгуудад мэдээ, мэдээлэл бэлтгэн оруулсан 
байдал: 

 Nli.gov.mn  – 73 мэдээ, 

 Twitter.com/legalinstitute– 68 мэдээ; 

 www.facebook.mn/NLInstitute – 232 
мэдээ, 

 www.legalinfo.mn фэйсбүүк хуудаст – 
87 мэдээ; 

 www.legalinfo.mn твиттер хуудаст – 68  
мэдээ, мэдээлэл тус тус оруулсан. 

 

100% 

4.10 

“Хууль зүйн мэдээ” 
цахим сонины 
нийтлэлийн 
чанарыг 
дээшлүүлэх арга 
хэмжээ авч, 

Улсын 
төсөв 

-“Хууль зүйн 
мэдээ” сониноос 
уншигчид цаг 
үеийн, нэн 
шаардлагатай эрх 
зүйн мэдээлэл, 

“Хууль зүйн мэдээ” 
цахим сонины 2021 
оны 12 дугаар 
бэлтгэн гаргаж, 
уншигчийн тоо 3870 
хүнд хүрсэн. 

“Хууль зүйн мэдээ” 
цахим сонинг нийт 
12 дугаарыг 
бэлтгэн түгээж, 
уншигчдын тоог 

/I-IV 
улирал/ 

Хууль зүйн мэдээ цахим сониныг сар бүр 
шинэчлэн бэлтгэж https://www.nli.gov.mn/ 
цахим хуудсанд 12 дугаар байршуулан  
уншигчдад түгээсэн. 

100% 

http://www.facebook.mn/NLInstitute
http://www.legalinfo.mn/
http://www.legalinfo.mn/
https://www.nli.gov.mn/
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сонины захиалагч, 
уншигчийн тоог 
нэмэгдүүлэх 

салбарын үйл 
явдлын талаарх  
гаргаж, уншигчийн 
тоог нэмэгдүүлэх 

нэмэгдүүлсэн 
байна. 

4.11 

Эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн систем 
www.legalinfo.mn 
цахим хуудасны 
хэвийн найдвартай 
ажиллагааг 
хангаж, цахим 
сангийн 
ашиглалтыг 
нэмэгдүүлэх  

Улсын 
төсөв 

Эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн систем 
legalinfo.mn цахим 
хуудасны хэвийн 
ажиллагааг 
хангаж, 
мэдээллийг 
тогтмол 
шинэчилэх 

2021 онд Эрх зүйн 
мэдээллийн нэгдсэн 
санд хандсан 
хэрэглэгчдийн 
хандалтын тоо: 

- - Хэрэглэгчийн тоо 
57,024 

- -Шинэ хэрэглэгчийн 
тоо 37,752 

- - Хандсан хуудасны 
тоо 133,608 тус тус 
хүрсэн. 

Эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн систем 
www.legalinfo.mn 
цахим хуудас 
хэвийн ажиллаж, 
цахим хуудасны 
ашиглалт 
нэмэгдсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн систем  
www.legalinfo.mn цахим хуудаст 
нийт 1032 хууль, эрх зүйн акт шинээр орсон. 
 
ЭЗМНС legalinfo.mn цахим хуудасны хэвийн 
доголдолгүй ажиллагааг хангаж,  ажиллаж 
байна. ЭЗМНС-д хандсан байдал: 

 Хэрэглэгчийн тоо: 232,025; 

 Шинэ хэрэглэгчийн тоо: 212,302; 

 Нэвтэрсэн хуудасны тоо 2,077,453 
www.legalinfo.mn  цахим хуудасны 11312513 
утсанд холбогдсон 394 санал хүсэлт, гомдлыг 
тухай бүрд нь шийдвэрлэн хариу өгч 
ажилласан. 
 

100% 

4.12 

Шинээр 
батлагдсан болон 
нэмэлт, өөрчлөлт 
орсон хууль 
тогтоомжийн 
эмхтгэл болон 
хууль, эрх зүйн 
ном, гарын 
авлагыг хэвлэх 

Улсын 
төсөв 

Шинээр 
батлагдсан болон 
нэмэлт, өөрчлөлт 
орсон хууль 
тогтоомжийн 
эмхтгэл болон 
хууль, эрх зүйн 
ном, гарын 
авлагыг тухай бүр 
хэвлэн олон 
нийтийн хүртээл 
болгох 

2021 онд 11 ном, 
гарын авлагыг 
эмхтгэн бэлтгэж, 
хэвлүүлэн олон 
нийтэд хүргэн 
ажилласан. 
 

Шинээр 
батлагдсан болон 
нэмэлт, өөрчлөлт 
орсон хууль 
тогтоомжийн 
эмхтгэл болон 
хууль, эрх зүйн 
ном, гарын авлагыг 
тухай бүр хэвлэсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. БНХАУ-н Иргэний хууль- 500 хувь, 
2. Хөдөлмөрийн тухай хууль /Шинэчилсэн 

найруулга/ болон дагалдах эрх зүйн актын 
эмхэтгэл- 1000 хувь, 

3. Хэнтий аймгийн захиалгаар хийгдэж буй 
Хууль тогтоомжийн эмхэтгэл- 300 хувь, 

4. Засаг захиргаа нутаг дэвсгэрийн нэгжийн 
хууль, түүний удирдлагын тухай хууль 
Хөдөлмөрийн тухай хууль /Шинэчилсэн 
найруулга/   2022он/- 500 хувь, 

5. Монгол улсын иргэний хууль, Иргэний 
хэрэг шүүхэд хянан шийдвэрлэх тухай, 
Улсын дээд шүүхийн тогтоол, зөвлөмж   
2022 он- 500 хувь, 

6. Гэрээний эрх зүй, Т.Мэндсайхан- 500 хувь, 
7. Монгол улсын үндсэн хууль- 300 хувь, 
8. Солонгос Монгол хууль зүйн толь- 1000 

хувь, 
9. Монгол Улсын хууль (Зөрчлийн тухай 

хууль /Шинэчилсэн найруулга/, Зөрчил 
шалган шийдвэрлэх тухай хууль 
/Шинэчилсэн найруулга/, Засгийн газрын 

100% 

http://www.legalinfo.mn/
http://www.legalinfo.mn/
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тогтоол), 
10. Гэр бүлийн эрх зүй (Эрх зүйн баримт 

бичгийн эмхэтгэл) гарын авлага 
боловсруулж хэвлэх үйлдвэрт 
шилжүүлсэн. 

11. Хөдөлмөрийн эрх зүйн чиглэлээр ирсэн 
асуултын хүрээнд гарын авлага. 

2022 онд 11 төрлийн шинээр батлагдсан 
болон нэмэлт, өөрчлөлт орсон хууль 
тогтоомжийн эмхтгэл болон хууль, эрх зүйн 
ном, гарын авлагыг эмхэтгэн бэлтгэж хэвлэн 
олон нийтэд хүргэсэн. 

4.13 

Захиалгат ном, 
гарын авлага, 
хуулийн 
эмхтгэлийг хэвлэх 

Захиа
лагчий

н 
зарда

л 

Захиалгат ном, 
гарын авлага 
хуулийн 
эмхтгэлийг хэвлэж 
захиалагч 
байгууллагад 
хүргүүлэх 

2021 онд 7 нэр 
төрлийн 2160 
ширхэг ном, гарын 
авлага, хуулийн 
эмхтгэлийг хэвлэн 
захиалагч 
байгууллагад 
хүргүүлсэн. 

6-aac доошгүй 
төрлийн захиалгат 
ном, гарын авлага, 
хуулийн 
эмхтгэлийг хэвлэж, 
захиалагч 
байгууллагад 
хүргүүлсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. БНХАУ-н Иргэний хууль – 500 хувь, 
2. Хуулийн эмхэтгэл /Хэнтий аймаг 5 хууль 

/Монгол Улсын Үндсэн хууль, 
МУЗЗНДНТУТХ, ТАХ, ЗЕХ, Хөдөлмөрийн 
тухай хууль/ - 300 хувь, 

3. Малчин танд /Эрх зүйн мэдлэгт зориулсан  
гарын авлага/-500 хувь. 

4. Эрүүгийн хууль, Эрүүгийн хэрэг хянан 
шийдвэрлэх тухай хуулийн хууль зүйн толь 
бичиг /солонгос, монгол, ангил хэл/ - 1000 
хувь. 

5. Эрх зүйн хөтчийн гарын авлага /Байгаль 
орчин/- 350 хувь. 

6. Иргэдийн оролцоо төсөл 2 /Зурагт хуудас 3 
төрөл / Ханнс зайделийн сан- 1200 хувь. 

7. МУИС 80 жилд ЭШХурлын урилга 
хөтөлбөр- 70 хувь. 

8. Эрх зүйн хөтчийн гарын авлага /Байгаль 
орчин 6 төрлийн гарын авлага А6 / Ханнс 
зайделийн сан- 1800 хувь. 

9. Монгол Улсын шүүхийн Захиргааны 
хэргийн 2021 оны практик- 200 хувь. 

10. Монгол Улсын шүүхийн Иргэний хэргийн 
2021 оны практик- 200 хувь 

 
2022 онд 10 нэр төрлийн 6120 хувь захиалгат 
ном, гарын авлага, хуулийн эмхтгэлийг хэвлэж, 
захиалагч байгууллагад хүргүүлсэн. 

100% 
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4.14 

Эрх зүйн 
мэдээлэл, сургалт, 
сурталчилгаанд 
фэйсбүүк, твиттер 
хуудасны 
хэрэглээг 
нэмэгдүүлэх 

- 

Тус хүрээлэнгийн 
эрхлэн хөтөлдөг 
албан ёсны цахим 
хуудсыг 
идэвхжүүлж, 
мэдээ, мэдээллийг 
тогтмол шинэчлэн 
хүртээмжийг 
нэмэгдүүлж, 
иргэдэд эрх зүйн 
мэдээлэл түгээж 
ажиллах 

2021 оны 
байгууллагын 
твиттер, фэйсбүүк 
хуудас дагагч болон 
хэрэглэгчдийн тоо: 

- -
twitter.com/legalinfo
mn дагагчдын тоо 
3,626-3,863; 

- -
facebook/legalinfo.m
n дагагчдын тоо 
46,950-48,960; 

- -
twitter.com/legalinstit
ute дагагчдын тоо 
4,625-4,821; 
-
www.facebook.com/
NLInstitute-26,200-
31,132. 

Эрх зүйн 
мэдээлэл, сургалт, 
сурталчилгаанд 
facebook, twitter 
хуудасны 
хэрэглээг 
нэмэгдүүлэх ажлыг 
идэвхтэй зохион 
байгуулна. 

/I-IV 
улирал/ 

Эрх зүйн мэдээлэл, сургалт, сурталчилгаанд 
фэйсбүүк, твиттер хуудасны хэрэглээг 
нэмэгдүүлэх ажлын хүрээнд ХЗҮХ-гээс 
бэлтгэн гаргаж буй мэдээ, мэдээллийг иргэд 
олон нийтэд түгээн ажиллаж байна. Үүнд: 
Твиттер хуудас, фейсбүүк хуудас дагагч болон 
хэрэглэгчдийн тоо: 
• www.facebook.com/NLInstitute хэрэглэгчийн 

тоо: 35,219; 
• twitter.com/legalinstitute дагагчдын тоо: 

4,828; 
• www.facebook.com/pg/legalinfomn 

хэрэглэгчийн тоо: 49,224; 
• twitter.com/legalinfomn дагагчдын тоо: 3,866. 
Байгууллагын албан ёсны фейсбүүк, твиттер 
хуудаст нийтэлсэн мэдээ, мэдээллийн тоо: 
• www.nli.gov.mn цахим хуудаст мэдээ 70; 
• facebook.com/NLInstitute-т мэдээ 213; 
• twitter.com/legalinstitute-т мэдээ 64; 
• www.legalinfo.mn фейсбүүк хуудаст мэдээ 

87; 
www.legalinfo.mn твиттер хуудаст мэдээ 68. 

100% 

4.15 

Хууль зүйн 
зөвлөгөө 
мэдээллийн 1800-
1202 тусгай 
дугаараар 
иргэдээс хамгийн 
их хандсан Гэр 
бүл, Хөдөлмөр, 
Иргэний 
процессийн 
сэдвээр гарын 
авлага гаргах, 
бусад байдлаар 
иргэдэд хүргэх 

Улсын 
төсөв 

Иргэдэд хууль 
зүйн зөвлөгөө, 
мэдээллийг 
энгийн, хялбар 
байдлаар хүргэх 

Хууль зүйн зөвлөгөө 
мэдээллийн 1800-
1202 тусгай 
дугаараар 2106 
иргэдэд хууль зүйн 
зөвлөгөө мэдээлэл 
хүргэсэн. 

Хууль зүйн 
зөвлөгөө 
мэдээллийн 1800-
1202 тусгай 
дугаараар 2000-
аас доошгүй 
иргэнд хууль зүйн 
зөвлөгөө, 
мэдээллийг хүргэх, 
холбогдох сэдвээр 
гарын авлага 
гаргаж иргэдэд 
хүргэсэн байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. Хууль зүйн, зөвлөгөө мэдээллийн “1800-
1202” подкастын 39 дугаар бэлтгэж, нийт 90 
000 орчим хүнд хүрсэн. Үүнд:  
1. Орон сууц худалдан авахад эдлэх 

хөнгөлөлт №47 
2. Нэмэгдсэн өртгийн албан татвар №48 
3. ААН-ын орлогын албан татварын тухай: 
4. Соёлын тухай хууль №49 
5. Монгол Улсын засаг захиргаа, нутаг 

дэвсгэрийн нэгж, түүний удирдлагын тухай  
6. Шүүгчийн хараат бус байдал №50 
7. Гэр бүлийн хүчирхийлэл №51 
8. Жендэрийн тэгш бус байдал №52 
9. Бие махбодийн хүчирхийлэл №53 
10. Сэтгэл санааны хүчирхийлэл №54 
11. Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын 

тухай /шинэчилсэн найруулга/ №55 
12. Хүний хувийн мэдээлэл хамгаалах тухай 

/шинэчилсэн найруулга/ №56 

100% 

http://www.nli.gov.mn/
http://www.legalinfo.mn/
http://www.legalinfo.mn/
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13. Цахим гарын үсгийн тухай /шинэчилсэн 
найруулга №57 

14. Кибер аюулгүй байдлын тухай хууль №58 
15. Эдийн засгийн хүчирхийлэл №59 
16. Хүүхдийн эрхийн талаар №60 
17. Хүүхдийн эсрэг гэмт хэрэг №61 
18. Эрүүгийн хариуцлага хүлээлгэх насны 

хязгаар №62 
19. Төрөөс үнэ төлбөргүй үзүүлэх эрх зүйн 

туслалцааны талаар №63 
20. Зам тээвсрийн ослоос урьдчилан 

сэргийлэх талаар №64 
21. Ээлжийн амралт түний эрх зүйн 

зохицуулалт №65 
22. Гэрлэлт цуцлах тухай №66 
23. Барьцааны эрхийн бүртгэл №67 
24. Жирэмсний болон амаржсаны тэтгэмж 

№68 
25. Цахим гарын үсгийн тухай 

хууль/шинэчилсэн найруулга/ №69 
26. Хууль зүйн туслалцааны тухай хууль №70 
27. Хуулийн этгээдийн мэдээлэлд оруулсан 

өөрчлөлтийг улсын бүртгэлд бүртгэх  №71 
28. Архивын баримт бичиг ашиглалт, 

үйлчилгээ №72 
29. Дээрэмдэх гэмт хэргийн ойлголт  №73 
30. Монгол Улсын жуулчин визийн тухай  №74 
31. Хүний бэлгийн эрх чөлөө, халдашгүй 

байдлын эсрэг гэмт хэргийн талаарх 
ойлголт №75 

32. Улсын хилийн зурвас, боомт, бүсэд 
нэвтрэх зөвшөөрөл олгох тухай №76 

33. Улсын хил нэвтрэлтийн лавлагаа №78 
34. Гэр бүлийн хүчирхийлэл, түүнд оногдуулах 

хууль зүйн хариуцлага №79 
35. Зээлийн гэрээ №80 
36. Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний бие даан 

амьдрахад дэмжлэг үзүүлэх үйлчилгээний 
журам №81 
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37. Нийтийн тээврийн хэрэгслийг нэгдүгээр 
эгнээгээр зорчуулж байгаатай холбоотой 
асуудал №82 

38. Хөдөлмөрийн тухай хуульд хөгжлийн 
бэрхшээлтэй хүний хөдөлмөрлөх эрх 
тусгагдсан байдал №83 

39. Ажлын байрны дадлагажуулагч гэж хэн бэ 
№84 

 
 

2. “Хуульчдын подкаст”-ын 7 дугаар 
нийтэлж, 18 000 орчим хүнд хүрсэн. 

1. “Хуульчийн карер”-ийн тухай Голландын 
Гааг хот дахь Олон Улсын эрүүгийн 
шүүхийн өмгөөлөгч, хуульч Н.Орчлон, 
зочин хөтлөгчөөр ХЭҮК-ийн гишүүн, 
хууль зүйн ухааны доктор, дэд 
профессор Д.Сүнжид орролцсон. 

2. Жижиг дунд, бизнес эрхлэгчдийн эрх 
ашиг ба оролцоо /иргэдийн оролцоо/ 
сэдвээр, бизнес эрхлэгч Н.Нямдорж, 
хуульч Энхжаргал нар оролцсон. 

3. Монгол Улсын Засаг захиргаа, нутаг 
дэвсгэрийн нэгж, түүний удирдлагын 
тухай хууль/шинэчилсэн найруулга/, 
/иргэдийн оролцоо/ сэдвээр, эрх зүйч, 
судлаач Г.Батнасан, хуульч, өмгөөлөгч 
Л.Болдхүү оролцсон. 

4. Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэний 
нийгмийн харилцаанд оролцох боломж 
/иргэдийн оролцоо/-ийн тухай ХБХХЕГ-
ын Хөгжил, хөдөлмөрийн асуудал 
хариуцсан дэд дарга Ц.Нямсүрэн, 
Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийн эцэг 
эхийн холбоо ТББ-ын сургагч багш 
Р.Сарантуяа оролцсон. 

5. “Хуульчийн карьер”-ийн тухай НҮБ-ын 
Хүний Эрхийн Дээд Комиссарын Албаны 
Хөгжлийн эрх хариуцсан хэлтсийн дарга 
А.Бат-Эрдэнэ, зочин хөтлөгчөөр 
Голландын Гааг хот дахь Олон Улсын 
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эрүүгийн шүүхийн өмгөөлөгч, хуульч 
Н.Орчлон оролцсон. 

6. “Хөгжлийн бэрхшээлтэй хүний эрхийг 
хамгаалах” тухай НҮБ-ын Хөгжлийн 
бэрхшээлтэй иргэдийн эрхийг хамгаалах 
хорооны гишүүн Д.Гэрэл, зочин 
хөтлөгчөөр НҮБ-ын Хүний Эрхийн Дээд 
Комиссарын Албанд Хөгжлийн эрх 
хариуцсан хэлтсийн дарга А.Бат-Эрдэнэ 
оролцсон. 

7. “Хөдөлмөрийн тухай хууль” сэдвээр  
ХНХЯ-ны Хөдөлмөрийн харилцаа, цалин 
хөлсний хэлтсийн дарга Б.Алимаа 
оролцсон. 
 

3.Дараах 2 хуулийн агуулгаар богино 
хэмжээний шторк бэлтгэж, 
www.facebook.com/NLInstitute  цахим 
хуудсаар олон нийтэд түгээж, 81,000 орчим 
хүнд хүрсэн байна. Үүнд:  
1. “Хоршооны тухай хууль” сэдвээр, 
2. “Хүний эрх хамгаалагчийн эрх зүйн 

байдлын тухай хууль” сэдвээр 
 
4.1800-1202 тусгай дугаараар 1546  хүнд 
зөвлөгөө мэдээлэл өгсөн.  
 
5.e-khutuch.mn цахим хуудасны чатбот 
үйлчилгээнд 548 иргэнд хууль зүйн анхан 
шатны зөвлөгөө, мэдээлэл өгсөн байна. 
6.Азийн хөгжлийн банкны санхүүжилтээр 
CallPro үйлчилгээгээр дамжуулан “Гэр 
бүлийн хүчирхийллийн талаар” нийт 2500 
орчим иргэнд хууль эрх зүйн зөвлөгөө 
мэдээллийг мессежээр илгээсэн байна. 
 
7.Дараах байдлаар иргэдэд зөвлөгөө, 
мэдээлэл үнэ төлбөргүй хүргэсэн: 
1. 05.01-нд Монголын хуульчдын 

холбооноос зохион байгуулсан 
“Хуульчийн про боно өдөр 2022” өдөрлөгт 
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8 хүнд хууль зүйн үнэ төлбөргүй зөвлөгөө 
өгсөн. 

2. 06.04-нд Монголын өмгөөлөгчдийн 
холбооноос зохион байгуулсан 
“Өмгөөлөгч-Танд тусалъя 2022” өдөрлөгт 
23 иргэнд хууль  зүйн анхан шатны 
зөвлөгөө, мэдээлэл өгсөн. 

3. 06.12-нд Дорноговь аймгийн Сайншанд 
сумын 5-р багын нутаг Зүүнбаян тосгоны 
иргэдэд эрх зүйн зөвлөгөө, мэдээлэл 
өгсөн. 

8. Хууль зүйн зөвлөгөө мэдээллийн 1800-
1202 тусгай дугаараар иргэдээс хамгийн их 
хандсан Гэр бүл, Хөдөлмөр, Иргэний 
процессийн сэдвээр гарын авлага гаргаж 
12 дугаар сард хэвлэж нийтийн хүртээл 
болгоно. 

4.16 

Хууль зүйн 
үндэсний 
хүрээлэнгийн 
цахим хуудсыг 
тогтмол хөгжүүлэх 

- 

Байгууллагын 
цахим хуудасны  
программ 
хангамжийн 
хөгжүүлэлтийг 
гүйцэтгэх 

Байгууллагын 
албан ёсны цахим 
хуудас /nli.gov.mn/-
ыг шинэчлэн 
хөгжүүлж, 
серверийн хүчин 
чадлыг 
нэмэгдүүлсэн. 

Байгууллагын 
цахим хуудасны 
программ 
хангамжийг 
шинэчилж, 
сайжруулсан 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Байгууллагын цахим хуудасны цөм программ 
хангамжийн хувилбарыг 5.4-өөс 6.0 хувилбар 
хүртэл тогтмол шинэчилсэн.  
Тус цахим хуудасны агуулгыг 2022 оны 1, 2, 4 
дүгээр сард шинэчилж, баяжуулсан. 

100% 

4.17 

Эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн систем 
www.legalinfo.mn 
цахим хуудаст 
мэдээлэл оруулагч 
байгууллагуудын 
холбогдох 
мэргэжилтнүүдэд 
сургалт зохион 
байгуулах 

Улсын 
төсөв 

Эрх зүйн 
мэдээллийн 
нэгдсэн  систем  
www.legalinfo.mn 
цахим хуудсанд 
мэдээлэл оруулагч 
байгууллагын 
мэдээлэл оруулах 
эрх бүхий албан 
хаагчдад 
зориулсан 
сургалтыг зохион 
байгуулах 

www.legalinfo.mn 
цахим хуудаст 
мэдээлэл оруулагч 
мэргэжилтнүүдэд 
удирдах системийн 
хэрэглээ сургалтыг 
нийт 3 удаа зохион 
байгуулсан. 

Сургалтыг жилд 3 
удаа зохион 
байгуулсан байна. 

/II 
улирал/ 

Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн систем 
www.legalinfo.mn цахим хуудасны 3.0 
хувилбарт мэдээ, мэдээлэл оруулах талаарх 
сургалтыг мэдээлэл оруулагч 
байгууллагуудын холбогдох мэргэжилтнүүдэд 
3 удаа зохион байгуулсан. Үүнд: 
1. 03.14-нд ХЗҮХ-ийн холбогдох 

мэргэжилтэнүүдэд, 
2. 03.15-нд 7 байгууллагын акт оруулагч 

нарт, 
3. 03.16-нд ХЗҮХ-ийн шинээр томилогдсон 

акт оруулагч нарт. 

100% 

4.18 
“Интерактив” ХХК-
ийн хөгжүүлсэн 
ухаалаг  утсанд 

Бусад 
эх 

үүсвэр 

“legalinfo” 
аппликейшныг 
ажлын 

“legalinfo” 
аппликейшныг 
ажлын даалгаврын 

Ухаалаг гар утсанд 
зориулсан 
аппликейшныг 

/I-II 
улирал/ 

“Интерактив” ХХК-ийн хөгжүүлсэн ухаалаг  
утсанд зориулсан “legalinfo” аппликейшныг 
ажлын даалгаврын дагуу хөгжүүлсэн эсэхэд 

100% 

http://www.legalinfo.mn/
http://www.legalinfo.mn/
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зориулсан 
“legalinfo” 
аппликейшныг 
ажлын даалгаврын 
дагуу хөгжүүлсэн 
эсэхэд хяналт 
тавих 

даалгаврын дагуу 
хөгжүүлсэн эсэхэд 
checklist үүсгэн 
хяналт тавьж, 
хэрэглээнд 
нэвтрүүлэхэд 
дэмжлэг үзүүлэх 

дагуу хөгжүүлсэн 
эсэхэд checklist 
үүсгэн хяналт 
тавьж, хэрэглээнд 
нэвтрүүлэхэд 
дэмжлэг үзүүлсэн. 
Одоогоор 
туршилтын 
байдлаар 
ажиллуулж байна. 

андройд болон IOS 
үйлдлийн 
системийг дэмждэг 
болох ба 
хөгжүүлэлтэд 
хяналт тавьсан 
байна. 

хяналт тавьж, хүлээн авч, хэрэглээнд 
нэвтрүүлсэн. 

4.19 

Улсын дээд 
шүүхийн тайлбар, 
Ерөнхийлөгчийн 
хориг, Үндсэн 
хуулийн цэцийн 
дүгнэлт зэргийг 
холбогдох хууль 
тогтоомжид үе 
шаттай холбох 

- 
Холбоосыг үе 
шаттай хийх 

- 

Улсын дээд 
шүүхийн тайлбар, 
Ерөнхийлөгчийн 
хориг, Үндсэн 
хуулийн цэцийн 
дүгнэлт зэргийг 
холбогдох хууль 
тогтоомжид үе 
шаттай холбосон 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Хууль тогтоомжид дараах эрх зүйн актын 
холболтыг хийж гүйцэтгэсэн. Үүнд: 
1. Улсын дээд шүүх 2022 онд 4 тогтоол 

гаргаснаас 4 тогтоолын холболтыг хийсэн. 
2. Үндсэн хуулийн цэцийн 2021-2022 онд 7 

дүгнэлт гаргаснаас 7 дүгнэлтийн 
холболтыг хийсэн. 

100% 

4.20 

Хууль тогтоомж, 
захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
төсөлд иргэн, 
хуулийн этгээдийн 
саналыг авах, 
хэлэлцүүлэх, 
зохион байгуулах 
модулыг 
нэвтрүүлэх 

Бусад 
эх 

үүсвэр 

Саналыг авах, 
хэлэлцүүлэг 
зохион байгуулах 
модулийг 
нэвтрүүлэх 

- 

Хууль тогтоомж, 
захиргааны хэм 
хэмжээний актын 
төсөлд иргэн, 
хуулийн этгээдийн 
саналыг авах, 
хэлэлцүүлэх, 
зохион байгуулах 
модулыг 
нэвтрүүлсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн систем 
www.legalinfo.mn цахим хуудаст хууль, 
тогтоомж захиргааны хэм хэмжээний актын 
төсөлд санал авах системийг нэмэлтээр 
хөгжүүлэх талаар Азийн хөгжлийн банктай 
харилцан тохиролцож, нэмэлтээр хөгжүүлэх 
ажлын үнийн саналыг “Интерактив” ХХК-аас 
хүлээн авч ХЗДХЯ болон Азийн хөгжлийн банк 
руу 04.14-нд 01/209 тоот албан бичгээр 
илгээсэн.  
Нэмэлт системийн хөгжүүлэлтийн ажлын 
даалгавар болон Азийн хөгжлийн банкны 
худалдан авах ажиллагааны төлөвлөгөөг 
боловсруулан ХЗДХЯ болон Азийн хөгжлийн 
банк руу 05.03-нд 02/246 тоот илгээсэн. 
Эрх зүйн мэдээллийн нэгдсэн сан 
/www.legalinfo.mn/ цахим хуудаст хуулийн үзэл 
баримтлал үзэх цэс тухайн хуулийн үзэл 
баримтлалыг оруулсан үед харагддаг байхаар 
техникийн хувьд шийдсэн. 

100% 
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Цахим хуудасны шинэчлэлийн хүрээнд 
системийн нөөц хувилбар, өгөгдлийн сан 
зэргийг нөөцлөхөд серверийн хардны хэмжээг 
500GB болгон нэмэгдүүлэх хүсэлтийн 10 
дугаар сарын 21-ний өдөр 01/546 тоот албан 
бичгээр Үндэсний Дата төв рүү явуулсан. 
Системийн хардны хэмжээг нэмэгдүүлэн, 
ДАН-ийн холболтыг хийж хууль, тогтоомж 
болон захиргааны хэм хэмжээний актын 
төсөлд санал авах, хэлэлцүүлэг зохион 
байгуулах ажил хийгдэж байна. 

4.21 

Нийтийн 
мэдээллийн ил тод 
байдлын тухай 
хуулийн 8 дугаар 
зүйлд заасан 
мэдээллийг цахим 
хуудсанд тогтмол 
байршуулах 

- 
Мэдээллийг тухай 
бүр байршуулах 

- 

Нийтийн 
мэдээллийн ил тод 
байдлын тухай 
хуулийн 8 дугаар 
зүйлд заасан 
мэдээллийг цахим 
хуудсанд тогтмол 
байршуулах 

/I-IV 
улирал/ 

ХЗДХЯ-аас Хууль зүй, дотоод хэргийн сайдын 
эрхлэх асуудлын хүрээний агентлаг, 
байгууллагуудын 2021 онд хэрэгжүүлсэн 
үндсэн үйл ажиллагаанд хийсэн үнэлгээ, 
эрсдэл зэргийг үнэлэн, 04.04-нд 1/1856 тоот 
албан бичгээр ирүүлсэн зөвлөмжийн дагуу 
Монгол улсын Засгийн газрын 2020 оны 206 
дугаар тогтоолоор байгууллагад хамаарах 
мэдээллийг цахим хуудсанд байршуулсан. 

100% 

Зорилт 5. Хууль зүйн албан бус сургалтын үйл ажиллагааг шат дараатай өргөжүүлэх /ХЗҮХ-гийн “2021-2024 оны үйл ажиллагааны стратеги төлөвлөгөө”, 
зорилт 5/ 

5.1 

Хууль сахиулах 
байгууллагын 
албан хаагчдад 
хүний эрхийн 
хандлагыг 
төлөвшүүлэхэд 
чиглэсэн сургалт 
зохион байгуулах 

Улсын 
төсөв 

Сургалтыг нийт 2-
оос доошгүй удаа 
зохион байгуулах, 
30-аас доошгүй 
алба хаагчийг 
хамруулах 

2021 онд 2 удаагийн 
сургалтад  
цагдаагийн 45 алба 
хаагчид 
хамрагдсан. 

Хууль сахиулах 
байгууллагын алба 
хаагчдын хүний 
эрхийн хандлагыг 
төлөвшүүлэхэд 
чиглэсэн сургалтыг 
2 удаа зохион 
байгуулж, 50-иас 
доошгүй албан 
хаагчийг 
хамруулсан байна.  

/I-IV 
улирал/ 

“Хүний эрхийн хандлагыг төлөвшүүлэхэд 
чиглэсэн сургалт”-ыг: 
1. 02.14-нд “Жендер ба хүний эрх” сэдэвт 
сургалтыг Цагдаагийн ерөнхий газрын 
Мэдээлэл, шуурхай удирдлагын газарт, 
хамрагдсан алба хаагч 27,   
2. 03.31-нд Нийслэлийн замын хөдөлгөөн, 
зохицуулах хэлтэст, хамрагдсан албан хаагч 
37. 
Нийт 2 удаагийн сургалт зохион байгуулж, 64 
албан хаагч хамрагдсан. 

100% 

5.2 

Хүний эрхийн олон 
улсын гэрээ, 
конвенцын талаар 
өмгөөлөгч, 
хуульчдад сургалт 
зохион байгуулах 

Улсын 
төсөв 

Хүний эрхийн олон 
улсын гэрээ, 
конвенцын 
чиглэлээр сургалт 
зохион байгуулах 

2021 онд 1 удаа 
зохион байгуулсан 
сургалтад нийт 40 
өмгөөлөгч 
хамрагдсан. 

Хүний эрхийн олон 
улсын гэрээ, 
конвенцын 
чиглэлээр 40-өөс 
доошгүй 
өмгөөлөгч, 
хуульчдыг 
хамруулсан 

/I-IV 
улирал/ 

11.23-нд Монголын хуульчдын холбоотой 
хамтран “Хүний эрхийн олон улсын гэрээ, 
конвенц” сэдэвт сургалт зохион байгуулж, 
нийт 40 Өмгөөлөгч хамрагдсан. 

100% 
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сургалтыг зохион 
байгуулсан байна. 

5.3 

Төрийн болон 
төрийн бус 
байгууллагатай 
хамтран тэдний 
захиалгаар эрх 
зүйн сургалтыг 
хамтран зохион 
байгуулах 

Улсын 
төсөв 

Захиалгат сургалт 
зохион байгуулах 

2021 онд цахимаар 
7 аймгийн  нутгийн 
захиргааны 
байгууллагад 
“Хөдөлмөрийн 
тухай хууль, Монгол 
Улсын засаг 
захиргаа, нутаг 
дэвсгэрийн нэгж, 
түүний удирдлагын 
тухай хуулиар 
сургалт зохион 
байгуулж, 350 
хүнийг хамруулсан. 

Захиалгат 
сургалтыг бусад 
байгууллага, 
мэргэжлийн 
холбоодтой 
хамтран зохион 
байгуулж, 350-иас 
доошгүй хүн 
хамруулсан байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. 02.23-нд Дорноговь аймгийн Замын-Үүд 
сум дахь Сум дундын прокурорын алба 
хаагчдад зориулсан захиалгат сургалт, 
хамрагдсан албан хаагч 10,  

2. 04.08-нд Дорноговь аймаг, сумдын Засаг 
даргын Тамгын газрын хууль, эрх зүй 
хариуцсан албан хаагч нарт зориулсан 
захиалгат цахим сургалт, хамрагдсан 
албан хаагч 20, 

3. 05.06-нд “Жендерийн эрх тэгш байдал” 
сэдэвт сургалтыг Иргэний нисэхийн 
үндэсний төвийн холбоо, навигаци, 
ажиглалтын албанд, хамрагдсан албан 
хаагч 50, 

4. 05.13-нд “Цахим хөгжлийн багц хууль” 
сэдэвт сургалтыг Сэлэнгэ аймгийн төрийн 
албан хаагч нарт, хамрагдсан албан хаагч 
300 гаруй, 

5. 05.30-нд “Цахим хөгжлийн багц хууль” 
сэдэвт сургалтыг Налайх дүүргийн Засаг 
даргын Тамгын газар, хамрагдсан албан 
хаагч  100 гаруй, 

6. 06.07-нд “Цахим гарын үсгийн тухай хууль 
/Шинэчилсэн найруулга/, Кибер аюулгүй 
байдлын тухай хууль” сэдэвт сургалтыг 
Шүүх шинжилгээний үндэсний хүрээлэнд, 
хамрагдсан албан хаагч 100, 

7. 06.12-нд “Монгол Улсын засаг захиргаа, 
нутаг дэвсгэрийн нэгж, түүний удирдлагын 
тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/”, 
“Кибер аюулгүй байдлын тухай хууль”, 
“Цахим гарын үсгийн тухай хууль”-ийн 
талаарх сургалтыг Дорноговь аймгийн 
Зүүнбаян багт, хамрагдсан албан хаагч 25,  

8. 11.01-11.29-ны хооронд “Хууль зүйн англи 
хэл”-ний сургалт /гэрчилгээ олгосон/ 
зохион байгуулж, 42 хүн хамрагдсан. 

 

100% 
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Нийт 8 удаагийн сургалт зохион байгуулж,  647 
хүн хамрагдсан. 

5.4 

Эрх зүйн хөтчийг 
давтан сургах 
сургалтын цахим 
платформ 
хөгжүүлэх, тус 
платформ дээр 10 
сэдвээр 20 цагийн 
сургалтын агуулга 
бэлтгэж, оруулах 
ажлыг зохион 
байгуулах, 
хэрэглээнд 
нэвтрүүлэх 

Бусад 
эх 

үүсвэр 

Эрх зүйн хөтчийг 
давтан сургах 
сургалтын цахим 
платформ 
хөгжүүлж, тус 
платформ дээр 10 
сэдвээр 20 цагийн 
сургалтын агуулга 
бэлтгэх, 
хэрэглээнд 
нэвтрүүлэх 

- 

Эрх зүйн хөтчийг 
давтан сургах 
сургалтын цахим 
платформыг 
ажлын даалгаврын 
дагуу хөгжүүлсэн 
эсэхэд хяналт 
тавьсан байна. 
Мөн тус 
платформд 
зориулсан дээр 10 
сэдвээр 20 цагийн 
сургалтын агуулга 
бэлтгэж, 
хэрэглээнд 
нэвтрүүлсэн 
байна.  

/I-IV 
улирал/ 

 

Нийт 16 сэдэвт 24 цагийн сургалтын агуулга 
бүхий Эрх зүйн хөтчийг давтан сургах 
сургалтын цахим платформийг хэрэглээнд 
нэвтрүүлсэн. 

Эрх зүйн цахим сургалтын системийн 
хэрэглэгчийн гарын авлагыг гарган хэрэглээнд 
нэвтрүүлсэн. 

 

100% 

5.5 

Байгаль орчны 
хууль, эрх зүйн 
болон бусад 
чиглэлээр эрх зүйн 
хөтчийг 
чадавхижуулах 
сургалт зохион 
байгуулах 

Улсын 
төсөв, 
бусад 

эх 
үүсвэр 

Байгаль орчны 
хууль, эрх зүйн 
болон бусад 
чиглэлээр эрх зүйн 
хөтчийг 
чадавхижуулах 
сургалт зохион 
байгуулах 

“Эрх зүйн хөтчийн” 
давтан  сургалтыг 7 

аймгийн 650 эрх 
зүйн хөтөч 

хамрагдсан. 

Байгаль орчны 
хууль, эрх зүйн 
болон бусад 
чиглэлээр эрх зүйн 
хөтчийг 
чадавхижуулах 
сургалтыг 7 аймагт 
зохион байгуулж, 
650 хүртэлх эрх 
зүйн хөтчийг 
хамруулсан байна.  

/I-IV 
улирал/ 

1. 02.14-нд  “Эрх зүйн хөтчийг чадавхжуулах  
сургалт” -ыг  Цагдаагийн ерөнхий газрын 
Мэдээлэл, шуурхай удирдлагын төвд, 
хамрагдсан алба хаагч 27, 

2. 10.27, 10-28-ний өдрүүдэд “Эрх зүйн 
хөтчийг чадавхжуулах” сургалт зохион 
байгуулж, 46 эрх зүйн хөтөч хамрагдсан, 

3. 05.27-нд “Орон байртай байх эрх” сэдэвт 
сургалт зохион байгуулж, 25 эрх зүйн 
хөтөч бэлтгэсэн. 

4. 06.20-ноос 06.24-ний өдрийн хооронд 
Улаанбаатар хотод Олон улсын эрх зүйн 
хөгжлийн байгууллага /IDLO/-тай хамтран 
“Гэр бүлийн хүчирхийллийн хохирогчид 
эрх зүйн туслалцаа үзүүлэх нь” сэдэвт 
сургалт зохион байгуулж, Дундговь, 
Говьсүмбэр, Өмнөговь, Дорноговь 
аймгийн 53 эрх зүйн хөтөч хамрагдсан.  

5. 08.23-наас 08.24-ний өдрийн хооронд 
Завхан аймгийн төв Улиастайд Олон 
улсын эрх зүйн хөгжлийн байгууллага 
/IDLO/-тай хамтран “Гэр бүлийн 

100% 
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хүчирхийллийн хохирогчид эрх зүйн 
туслалцаа үзүүлэх нь” сэдэвт сургалт 
зохион байгуулж, Завхан, Говь-Алтай, 
Хөвсгөл аймгийн 10 эрх зүйн хөтөч 
хамрагдсан. 

6. 08.25-наас 08.26-ны өдрийн хооронд 
Баян-Өлгий аймагт Олон улсын эрх зүйн 
хөгжлийн байгууллага /IDLO/-тай хамтран 
“Гэр бүлийн хүчирхийллийн хохирогчид 
эрх зүйн туслалцаа үзүүлэх нь” сэдэвт 
сургалт зохион байгуулж, Баян-Өлгий, 
Ховд, Увс аймгийн 40 эрх зүйн хөтөч 
хамрагдсан. 

7. 09.29-нд  "Байгаль орчны хууль, эрх зүйн 
чиглэлээр эрх зүйн хөтчийг чадавхжуулах 
сургалт”-ыг Сэлэнгэ аймагт зохион 
байгуулж, 45 эрх зүйн хөтөч хамрагдсан. 

8. 09.30-нд “Байгаль орчны байцаагч, 
байгаль хамгаалагч, экологийн 
цагдаагийн алба хаагч нарыг байгаль 
орчны хууль, эрх зүйн чиглэлээр 
чадавхжуулах сургалт” зохион байгуулж, 
73 алба хаагч хамрагдсан. 

9. 10.18-наас 10.19-ний өдрийн хооронд 
Олон улсын эрх зүйн хөгжлийн 
байгууллага /IDLO/-тай хамтран “Гэр 
бүлийн хүчирхийллийн хохирогчид эрх 
зүйн туслалцаа үзүүлэх нь” сэдэвт сургалт 
зохион байгуулж, Архангай, Өвөрхангай 
болон Төв аймгийн 28 эрх зүйн хөтөч 
хамрагдсан. 

10. 10.20-ноос 10.21-ний өдрийн хооронд 
/IDLO/-тай хамтран “Гэр бүлийн 
хүчирхийллийн хохирогчид эрх зүйн 
туслалцаа үзүүлэх нь” сэдэвт сургалт 
зохион байгуулж, 189 эрх зүйн хөтөч 
хамрагдсан. 

11. 11.03-нд "Байгаль орчны хууль, эрх зүйн 
чиглэлээр эрх зүйн хөтчийг чадавхжуулах 
сургалт”-ыг Өвөрхангай аймагт зохион 
байгуулж, 50 эрх зүйн хөтөч хамрагдсан. 
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12. 11.23-нд "Байгаль орчны хууль, эрх зүйн 
чиглэлээр эрх зүйн хөтчийг чадавхжуулах 
сургалт”-ыг Улаанбаатар хотод зохион 
байгуулж, 122 эрх зүйн хөтөч хамрагдсан. 

13. 11.29-нд “Эрх зүйн хөтчийг чадавхжуулах” 
сургалт зохион байгуулж, 20 эрх зүйн 
хөтөч хамрагдсан. 

14. 11.30-нд "Байгаль орчны хууль, эрх зүйн 
чиглэлээр эрх зүйн хөтчийг чадавхжуулах 
сургалт”-ыг Дархан-Уул аймагт зохион 
байгуулж, 50 эрх зүйн хөтөч хамрагдсан. 

15. 12.14-нд"Байгаль орчны хууль, эрх зүйн 
чиглэлээр эрх зүйн хөтчийг чадавхжуулах 
сургалт”-ыг Хөвсгөл аймагт зохион 
байгуулж, 50 эрх зүйн хөтөч хамрагдсан. 

16. 12 дугаар сард "Байгаль орчны хууль, эрх 
зүйн чиглэлээр эрх зүйн хөтчийг 
чадавхжуулах цахим сургалт”-ыг 
Баянхонгор аймагт зохион байгуулж, 100 
эрх зүйн хөтөч хамрагдсан. 

Нийт 16 удаагийн сургалт зохион байгуулж, 

797 эрх зүйн хөтөч хамрагдсан. 

 

Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэдэд зориулсан 

сургалт: 

1. 09.23-нд Хөдөлмөрийн тухай хууль 

түүний онцлог зохицуулалт, Хөгжлийн 

бэрхшээлтэй хүний эрхийн тухай хуулийн 

талаар эрх зүйн мэдлэг олгох сургалт 

зохион байгуулж, Баянзүрх дүүргийн  20 

иргэн хамрагдсан. 

2. 10.14-нд “Хандлага”, “Цахим гэмт хэрэг”, 

“Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх” 

сэдэвт сургалт зохион байгуулж, 25 

дугаар тусгай сургуулийн ахлах ангийн 25 

гаруй сурагчид хамрагдсан. 
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Нийт 2 удаагийн сургалт зохион байгуулж, 45 

хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэд сургалтад 

хамрагдсан. 

5.6 

Иргэдэд шинээр 
батлагдсан хууль 
тогтоомжийг 
таниулах 
зорилгоор зурагт 
хуудас бэлтгэж, 
түгээх 

Улсын 
төсөв 

Шинээр 
батлагдсан хууль 
тогтоомжийн 
агуулгаар иргэдэд 
зориулсан 
хялбаршуулсан 
зурагт хуудсыг 12 
сэдвийн хүрээнд 
бэлтгэж, нийтэд 
түгээх 

Иргэдэд шинээр 
батлагдсан хууль 
тогтоомж болон 
бусад хууль, эрх 
зүйн мэдээ, 
мэдээллийг 
сурталчлан 
таниулах зорилгоор 
тайлант хугацаанд 
125  зурагт хуудас 
бэлтгэн ХЗҮХ-ийн 
цахим хуудсаар 
олон нийтэд 
түгээсэн. 

Иргэдэд 12-оос 
доошгүй сэдвийн 
хүрээнд 
хялбаршуулсан 
зурагт хуудас 
бэлтгэн, түгээсэн 
байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Иргэдэд шинээр батлагдсан хууль тогтоомж 
болон бусад хууль, мэдээ, мэдээллийг 
сурталчлан таниулах зорилгоор 36 сэдвээр  
хялбаршуулсан зурагт хуудас бэлтгэн ХЗҮХ-
ийн цахим хуудсаар олон нийтэд түгээсэн. 
/www.nli.gov.mn/ Үүнд:  
1. 1800-1202 тусгай дугаарын тухай 
2. Аж ахуйн нэгжийн орлогын албан 

татварын тухай 
3. Ажлаас халагдсаны тэтгэмж 
4. Ажлын байрны зарын зурагт хуудас: 3 
5. Англи хуулийн орчуулгын тухай 
6. Багш нарын мэндчилгээ 
7. Барьцааны эрхийн бүртгэл 
8. Гадаадын иргэний эрх зүйн байдлын тухай 

хуулийн тухай 
9. Гэр бүлийн тухай хууль 
10. Гэрлэлт цуцлах тухай 
11. Жендэрийн тэгш эрхийн зарчим 
12. Жирэмсний болон амаржсаны тэтгэмж 
13. Зээлийн гэрээ 
14. Илтгэлийн тэмцээний тухай 
15. Кибер аюулгүй байдлын тухай хууль 
16. Компьютер дээр ажиллах аюулгүй 

ажиллагааны зөвлөмж 
17. Компьютер дээр ажиллах аюулгүй 

ажиллагааны зөвлөмж (2 дахь постер) 
18. Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын 

тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ 
19. Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын 

тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ (2 
дахь постер) 

20. Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын 
тухай хууль /Шинэчилсэн найруулга/ (3 
дахь постер) 

21.  “Номын баяр”-ын тухай зурагт хуудас 
22. Оюутнуудад олгох буцалтгүй тусламж, 

тэтгэлэг 

100% 

https://nli.gov.mn/
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23. СМС үйлчилгээний тухай 
24. Хичээлийн шинэ жилийн мэндчилгээ 
25. Хүний хувийн мэдээллийг хамгаалах тухай 

хууль /Шинэчилсэн найруулга/ 
26. Хүний хувийн мэдээллийг хамгаалах тухай 

хууль /Шинэчилсэн найруулга/ (2дахь 
постер) 

27. Хүүхдийн эрхийн тухай зурагт хуудас 
28. Хүүхэд хамгааллын уриалга 
29. Цахим гарын үсгийн тухай хууль 

/Шинэчилсэн найруулга/ 
30. Цахим гарын үсгийн тухай хууль 

/Шинэчилсэн найруулга/ 
31. Цахим гарын үсгийн тухай хууль 

/Шинэчилсэн нарйруулга/ 
32. Цахим гарын үсгийн тухай хууль 

/Шинэчилсэн найруулга/ (2 дахь постер) 
33. Цэргийн албаны тухай зурагт хуудас 
34. Эцэг эхүүдэд өгөх зөвлөмж 
35. Ээлжийн амралт 
36. Legalinfo.mn хуудасны уриалга 

5.7 

ЕБС-ийн ахлах 
ангийн сурагчдад 
эрх зүйн мэдлэг 
олгох сургалтыг 
зохион байгуулах 

Улсын 
төсөв 

ЕБС-ийн 
сурагчдад эрх зүйн 
мэдлэг олгох 
сургалтыг нийт 4-
өөс доошгүй удаа 
зохион байгуулах 

2021 онд “Гэмт 
хэрэг зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх” сэдэвт 
сургалтыг 
танхимаар болон 
цахимаар 4 удаа 
350 сурагчдыг 
хамруулсан. 

ЕБС-ийн 
сурагчдад эрх зүйн 
мэдлэг олгох 4-өөс 
доошгүй сургалт  
зохион байгуулж, 
300-аас доошгүй 
сурагчдыг 
хамруулсан байна. 

/I-IV 
улирал/ 

1. 02.28-нд Хөвсгөл аймгийн ерөнхий 
боловсролын лаборатори “Эрдмийн 
далай” цогцолбор сургуулийн 10 дугаар 
ангийнханд, хамрагдсан сурагч 100, 

2. 02.28-нд Хөвсгөл аймгийн ерөнхий 
боловсролын лаборатори “Эрдмийн 
далай” цогцолбор сургуулийн 11 дүгээр 
ангийнханд, хамрагдсан сурагч 100, 

3. 02.28-нд Хөвсгөл аймгийн ерөнхий 
боловсролын лаборатори “Эрдмийн 
далай” цогцолбор сургуулийн 12 дугаар 
ангийнханд, хамрагдсан сурагч 100, 

4. 03.18-нд Нийслэлийн Чингэлтэй дүүргийн 
ерөнхий боловсролын лаборатори 23 
дугаар сургуулийн 11-р ангийнханд, 
хамрагдсан сурагч 200, 

5. 10.14-нд “Хандлага”, “Цахим гэмт хэрэг”, 
“Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх” сэдэвт 
сургалт, 25 дугаар тусгай сургуулийн ахлах 
ангийнханд, хамрагдсан сурагч 25, 

100% 
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6. 10.31-нд “Гэмт хэргээс урьдчилан 
сэргийлэх”, “Хандлага” сэдэвт сургалт, 
103, 119, 109 Эрдмийн оргил цогцолбор 
сургууль, Голомт цогцолбор сургуулийн 
ахлах ангийнханд, хамрагдсан сурагч 325 
гаруй, 

Нийт 6 удаагийн сургалт зохион байгуулж, 845 
сурагч хамрагдсан. 

5.8 

Бүх нийтийн эрх 
зүйн боловсролыг 
хэрэгжүүлэх, 
салбар дундын 
уялдааг хангах 
асуудал хариуцсан 
Үндэсний 
Зөвлөлийн хурлыг 
зохион байгуулах 
бэлтгэл ажлыг 
хангах 

- 

Үндэсний 
Зөвлөлийн 
хурлаар 
хэлэлцүүлэх 
асуудлыг тухай 
бүр тогтож, 
бэлтгэл ажлыг 
ханган 
хуралдуулах 

2021 онд Үндэсний 
зөвлөлийн хурлыг 2 
удаа зохион 
байгуулсан. 

Үндэсний 
зөвлөлийн 
хуралдааныг жилд 
нэг удаа зохион 
байгуулсан байна. 

/I-IV 
улирал/ 

Бүх нийтийн эрх зүйн боловсролыг 
хэрэгжүүлэх, салбар дундын уялдааг хангах 
асуудал хариуцсан Үндэсний Зөвлөлийн 
хурлыг 2022 оны 12 дугаар сарын 20-ны 
өдөр зохион байгуулсан. 

100% 

 
 
 
 
 
 



Төлөвлөгөөт бус ажлын жагсаалт 
 

№ Төлөвлөгөөт бус ажил Хүрсэн үр дүн 

1.  Байгууллагын урсгал засварын 
төлөвлөгөөг батлуулан, төлөвлөгөөний 
дагуу эд хөрөнгийн бүрэн бүтэн байдалд 
үзлэг шалгалт хийн засч сайжруулах арга 
хэмжээ авах 

“Эрхэт наран” ХХК-тай хийсэн 04 дүгээр сарын 22-ны өдөр 22/12 дугаартай “ХЗҮХ-ийн барилгын их 
засварын ажил гүйцэтгэх гэрээ”-нд заасан барилгын засварын график төлөвлөгөөний дагуу хийгдэж 
дуусаад 11 дүгээр сарын 07-ны өдөр А/56 тоот тушаалын дагуу ажлын хэсэг байгуулагдаж, засварын 
ажил гүйцэтгэх гэрээний 3 дугаар зүйлийн 3.1-т заасны дагуу гүйцэтгэгч нь ажлыг техникийн тодорхойлтод 
заасан шаардлагад нийцүүлэн гүйцэтгэж захиалагчид хүлээлгэн өгөх, тус гэрээний 2 дугаар зүйлийн 2.1-т 
захиалагч ажлын үр дүнг хүлээн авах, гэрээ дүгнэх ажлын хэсэг 11 дүгээр сарын 08-ны өдөр хуралдаж, 
11 дүгээр сарын 22-ны өдөр комиссын дүгнэлт гарч их засварын ажлыг хүлээн авсан. 

2.  Монгол Улсын Ерөнхий сайдын 
тэргүүлдэг Хүүхдийн төлөө үндэсний 
зөвлөлийн 2018 оны “Хүүхэд хамгааллын 
чиглэлээр баримтлах бодлого, чиглэл 
батлах тухай” 03 дугаар тогтоолын 
хэрэгжилт 

2022 оны 05 дугаар сарын 02-ны өдөр бүх албан хаагчдын саналаар 5 гишүүн бүхий “Эцэг эхийн зөвлөл” 
байгуулсан. Хүүхдийн төлөө үндэсний зөвлөлийн 2019 оны 02 дугаар тогтоолоор батлагдсан “Хүүхдийн 
хөгжил, хамгааллын 2019-2020 оны салбар дундын ажлын төлөвлөгөө”-ний 40-д “Төр, хувийн байгууллага 
бүр хүүхдэд зориулсан өрөө эсвэл буланг тохижуулах”-ыг тусгаж, Монгол Улсын Ерөнхий сайдаас үүрэг 
чиглэл өгсөний дагуу албан хаагчдын хүүхдэд зориулсан өрөөг тохижуулсан. 

3.  Хууль зүйн англи хэлний сургалт Хууль зүйн англи хэлний сургалтын бэлтгэл ажлыг ханган сургалтын зарыг www.nli.gov.mn болон бусад 
цахим хуудсанд байршуулан бүртгэсэн. Хууль зүйн англи хэлний сургалтыг 2022 оны 11 дүгээр сарын 01; 
03; 08; 10; 15; 17; 22; 24; 29-ний өдрүүдэд зохион байгуулж, нийт 42 хуульч хамрагдсан. 

4.  Гадны байгууллагын арга хэмжээ, 
өдөрлөгт оролцож ХЗҮХ-ийн үйл 
ажиллааг сурталчилан таниулах, иргэдэд 
зөвлөгөө мэдээлэл өгөх 

 Монголын хуульчдын холбооноос зохион байгуулсан “Хуульчийн про боно өдөр 2022” өдөрлөгт 
ХЗҮХ-ийн ХЗСМСТ-ийн 2 ажилтан 2022 оны 05 дугаар сарын 01-ний өдөр  хууль зүйн үнэ төлбөргүй 
зөвлөгөө өгсөн. 2022 оны 12 дугаар сарын 02-ны өдөр Монголын Хуульчдын холбоо Өмгөөллийн 
“Ди Би  энд Жи Ти Эс” ХХН хамтран “Хуульчийн ажлын байрны үзэсгэлэн яармаг-2022” үйл 
ажиллагааг зохион байгуулж, ХЗҮХ нь дэмжин, өөрсдийн үйл ажиллагааг сурталчлан оролцсон. 

 2022 оны 05 дугаар сарын 17-ны өдөр Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн санаачилсан “Тэрбум мод” 
үндэсний хөдөлгөөнд нэгдэж Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн албан хаагчид Хан-Уул дүүргийн 
“Ногоон хэрэм” төслийн талбайд 5 хүний бүрэлдэхүүнтэй 20 ширхэг мод тарьсан. 

 2022 оны 09 дүгээр сарын 16-наас 18-ны өдрүүдэд зохион байгуулагдсан “Номын баяр” 32 дахь 
удаагийн арга хэмжээнд  оролцож, ном худалдаалах, байгууллагын танилцуулага хийж, хууль 
тогтоомжийг сурталчлах ажилд оролцон, иргэдэд анхан шатны хууль эрх зүйн зөвлөгөө өгч 
байгууллагын бүтээл болох “Хууль дээдлэх ёс” сэтгүүл болон бусад бүтээлүүдийг гарын бэлгийн 
хамт иргэдэд тарааж тус өдөр хямдралтай болон үндсэн үнээр номоо худалдаасан. 

 2022 оны 10 дугаар сарын 31-ний өдөр Их Засаг Хууль зүйн сургуультай хамтран “Эрх зүйн 
боловсролд оруулах хувь нэмэр” нээлттэй өдөрлөгийг зохион байгуулж, Эрх зүй мэдээллийн 
нэгдсэн сан www.legalinfo.mn, Эрх зүйн хөтөч цахим хуудас www.e-khutuch.mn цахим сайтын 
ашиглалт, шинэчилсэн хувилбар болон Эрх зүйн хөтөч цахим сургалтын платформын танилцуулга 
хийсэн. Өдөрлөгт нийт 200 оюутан хамрагдсан. 

 2022  оны 11 дүгээр сарын 28-ны өдөр Азийн хөгжлийн банкны санхүүжилтээр ХЗДХЯ-тай хамтран 
хэрэгжүүлж буй “Гэр бүлийн хүчирхийлэлээс урьдчилан сэргийлэх, хариу арга хэмжээ авах" 
төслийн  хүрээнд МҮОНРТ-ийн “Нээлттэй цонх” нэвтрүүлэгт “Жендэрт суурилсан хүчирхийлэлтэй 
тэмцэх 16 хоногийн аян” сэдэвт шууд нэвтрүүлэгт Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн Хууль зүйн 
сургалт, мэдээлэл, сурталчилгааны төвийн Эрх зүйн хөтөч, цахим сангийн мэдээллийн ажилтан нар 
оролцож Хууль зүйн үндэсний хүрээлэнгийн үйл ажиллагаа, дээрх төслийн хүрээнд хийж 
хэрэгжүүлсэн ажил, гэр бүлийн хүчирхийллийн талаарх хууль тогтоомжийн хэрэгжилт, хууль зүйн 
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зөвлөгөө мэдээллийн 18001202 тусгай дугаар болон чатбот үйлчилгээний талаар иргэдэд мэдээ 
мэдээлэл хүргэсэн. 

5.  ХЗДХЯ-ны Сайдын нэрэмжит “Шилдэг 

бүтээл, илтгэл, грант олгох төсөл”-ийн 
гардуулалтыг ДХИС-тай хамтран зохион 
байгуулах.  

- 04 дүгээр сарын 15-аас 11 дүгээр сарын 01-ний өдрийг хүртэл шилдэг бүтээл, илтгэл, грант шалгаруулах 
төслийг хүлээн авч, мэдээлэл сурталчилгааны ажлыг гүйцэтгэсэн. 11 дүгээр сарын 12-ны өдөр ХЗҮХ нь 
шилдэг бүтээл илтгэлийн шалгаруулалтыг зохион байгуулж, шилдэг бүтээлийг шалгаруулсан. 11 дүгээр 
сарын 29-ний өдөр Хууль зүй, дотоод хэргийн сайдын нэрэмжит “Шилдэг бүтээл, илтгэл, грант олгох 
төсөл” уралдааны шагнал гардуулах ёслолын ажиллагааг ДХИС-тай хамтарч зохион байгуулсан.  

6.  Гэмт хэргийн цагаан номыг хамтран 
боловсруулах. 

- 06 дугаар сард “Монгол улс дах гэмт хэргийн цагаан ном-2021” ажлын хэсэг байгуулагдаж,  Захирал 
Х.Эрдэм-Ундрах, 2 ЭША томилогдсон. 06 дугаар сараас  10 дугаар сарын хооронд “Монгол улс дахь гэмт 
хэргийн цагаан ном-2021”-ын “Шүүх”, “Прокурор”-ын бүлгийг гүйцэтгэж дуусган ажлын хэсэгт хүргүүлсэн. 

 


